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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки  38.03.02 Менеджмент. 

Дисциплина отнесена к обязательной части учебного плана. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

теория менеджмента, маркетинг, документационное обеспечение 

профессиональной деятельности. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

управленческие решения, оценка бизнеса, в тч в здравоохранении, поиск и 

обработка экономической информации. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к 

осуществлению профессиональной деятельности в сфере финансов и 

экономики, к решению задач информационно-аналитического, 

организационно-управленческого, финансового и научно-исследовательского 

типов, формирование у обучающихся знаний, умений и навыков 

использования в профессиональной деятельности технологий управления 

временем для повышения персональной эффективности. 

Задачи дисциплины: 

1. Формирование знаний о персональной эффективности и тайм-

менеджменте. 

2. Формирование умений формулирования и постановки личных и 

профессиональных целей, определения их приоритетности в рамках 

трудового процесса 

3. Формирование навыков применения техник и технологии управления 

временем, разработки системы тайм-менеджмента. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 

Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения 

компетенции 

УК-6 Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни. 

 

ИДК УК 6.1. Следует  основным 

принципам самовоспитания и 

самообразования, профессионального и 

личностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка 

труда 

ИДК УК 6.2. Планирует свое рабочее время 

и время для саморазвития, формулировать 

цели личностного и профессионального 
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развития и условиях их достижения, исходя 

из тенденций развития области 

профессиональной деятельности, 

индивидуально-личностных особенностей. 

ИДК УК 6.3. Использует различные виды 

ресурсов при решении поставленных задач 

в области саморазвития. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных 

стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 
Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 32 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 14 5 

Семинарские занятия (Сем) 4 5 

Практические занятия (ПЗ) 14 5 

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 112 5 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   144 5 
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5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№  

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Целеполагание в тайм-

менеджменте 

1.Система тайм-менеджмента.  

2.Цели и ценности. Визуализация целей и ключевые 

области жизни. 

2. Поглотители времени 3. Хронофаги (потери времени).  

4.Хронометраж – основа личной системы учета 

времени 

3. Эффективное 

планирование 

5.Самомотивация и планирование отдыха. 

6.Техники и технологии персональной эффективности 

и тайм-менеджмента 

 

5.2 Количество часов, отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л Сем ПЗ КПЗ ЛЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Целеполагание в тайм-

менеджменте 
4 1 4  

 
37 46 

2 Поглотители времени 4 1 4   37 46 

3 Эффективное планирование 6 2 6   38 52 

 ИТОГО  14 4 14   112 144 

 

6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды 

самостоятельной 

работы 

Формы контроля 

1 Целеполагание в тайм-

менеджменте 

Свободный выбор 

темы реферата  

Подготовка реферата  

Подготовка презентаций по 

темам рефератов 

2 Поглотители времени Свободный выбор 

темы реферата  

Подготовка реферата 

Подготовка презентаций по 

темам рефератов 

3 Эффективное 

планирование 

Свободный выбор 

темы реферата  

Подготовка реферата 

Подготовка презентаций по 

темам рефератов 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (собеседование, доклады) 

- письменные (конспекты, рефераты). 

Примерный перечень тем докладов/рефератов приводится в 

приложении «Оценочные средства» к рабочей  программе. 
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7.2. Формы промежуточной аттестации (зачет с дифференцированной 

оценкой) 

Этапы проведения промежуточной аттестации (зачета): 

1 этап – собеседование по контрольной работе, решение ситуационных задач 

2 этап –  выполнение итогового теста 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении «Оценочные средства» к рабочей  программе. 

 

8.Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература  

1. Рябикова Н.Е.  Тайм-менеджмент: практикум [Электронный ресурс] : 

учебное пособие/ Н. Е. Рябикова, Е. В. Шестакова, Р. М. Прытков. -

Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2022. -124 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449929686.html 
 

8.2. Дополнительная литература 

2. Артѐменкова Т.А.  Практическое руководство для "жертв" тайм-

менеджмента [Электронный ресурс] : практическое руководство/ Т. А. 

Артѐменкова. -Москва: Проспект, 2021. -144 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392347223.html 

3. Демьянова О.  Быстрые и эффективные шаги к цели : Практикум для 

тех, кто хочет изменить свою жизнь [Электронный ресурс] : практикум/ 

О. Демьянова. -Москва: Альпина ПРО, 2022. -188 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907534575.html 

4. Тайм-менеджмент для руководителей  [Электронный ресурс]/ М. И. 

Ананич, А. Ю. Воронин, О. В. Сересева, Л. И. Чурина. -Новосибирск: 

НГТУ, 2019. -86 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785778240735.html 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) * 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449929686.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392347223.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907534575.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785778240735.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
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научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ)* 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Наименование 

электронного 

курса: 

Менеджмент 

Автор: Худякова 

О.Н. 

URL адрес:  

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=2102  

Смешанное обучение 

+ЭК 

 

https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=2102
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=2102
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=2102
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8.5. Перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем. 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 
 

9.  Материально-техническое обеспечение дисциплины  
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 
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групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

4 Лаборатория 163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 13114 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья) рабочее 

место преподавателя, рабочие места для обучающихся 

на 16 мест. 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

ноутбук-6 шт., проектор, телевизор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

презентации 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к обязательной части учебного плана. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: не 

предусмотрены. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: учебная 

практика, ознакомительная практика. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к решению задач 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики  

информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно - исследовательского типов, а также формирование у 

обучающихся комплексного представления о методологии и методах научных 

исследований, используемых в рыночной практике и в академической среде, а 

также о возможных инструментальных средствах и технологиях для 

реализации научных исследований. 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний о научных исследованиях;  

- формирование умений работы с научной литературой; 

- формирование навыков научно-исследовательской деятельности. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ОПК-2 Способен осуществлять 

сбор, обработку и анализ данных, 

необходимых для решения 

поставленных управленческих 

задач, с использованием 

современного инструментария и 

интеллектуальных информационно-

аналитических систем. 

 

ИДК ОПК 2.1. Систематизирует способы и методы 

сбора, обработки и анализа данных с 

использованием современных технологий для 

решения поставленных управленческих задач. 

ИДК ОПК 2.2. Анализирует и интерпретирует  

статистический анализ и обработанную  

профессиональную информацию с 

использованием современного инструментария и 

информационных систем для решения 

поставленных экономических задач. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессионального стандарта: 
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− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 
Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 24 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 12 5 

Семинарские занятия (Сем) 12 5 

Практические занятия (ПЗ)   

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 84 5 

Контроль  2 5 

Общая трудоемкость (час.)                                   108 5 

 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№  

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

 1.   Понятие, виды, 

характеристики, подходы 

Виды научных исследований, классификация научных 

исследований, модель процесса исследования. Основные 
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и методы научных 

исследований 

характеристики исследования 

 

 2. Основные 

характеристики 

исследования 

Цель и задачи исследования. Научная идея или 

концепция. Объект и предмет исследования. 

Теоретическая и практическая значимость. Выводы 

исследования. Сформулированные практические и 

теоретические рекомендации.  

 3.   Требования к структуре 

научной статьи 

Аннотация, ключевые слова, основные положения. 

Цитирование и составление списка литературы. 

Рецензирование научной статьи. 

  

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения  

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л Сем ПЗ КПЗ ЛЗ С СРС 

Всег

о 

часо

в 

1 Понятие, виды, 

характеристики, подходы 

и методы научных 

исследований 

4 4   

 

 20 28 

2 Основные характеристики 

исследования 

4 4   
 

 36 44 

3 Требования к структуре 

научной статьи 

4 4   
 

 28 36 

 Зачет       2  

 Итого:  12 12     84 108 

 

 

6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной работы Формы 

контроля 

1 Понятие, виды, 

характеристики, подходы и 

методы научных 

исследований 

Подготовка к лекционным и 

практическим занятиям 

 

Тест 

2 Основные характеристики 

исследования 

Выполнение тестов, написание 

статьи 

Тест 

3 Требования к структуре 

научной статьи 

Выполнение тестов, написание 

статьи 

Тест 

 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (собеседование, доклад) 



13 

 

- письменные (рефераты, конспекты). 

Примерный перечень тем рефератов, докладов, приводятся в приложении к 

рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Форма промежуточной аттестации (зачет)  

Этапы подготовки к зачету: 

1 этап -  тестирование. 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации 

(тестированию), примерные тестовые задания приводятся в приложении к 

рабочей программе «Оценочные средства» 
 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература  

1. Безуглов И.Г.  Основы научного исследования [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для аспирантов и студентов-дипломников/ И. Г. 

Безуглов, В. В. Лебединский, А. И. Безуглов. -Москва: Академический  

Проект, 2020. -194 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785829126902.html 

2. Тихонов В.А.  Теоретические основы научных исследований 

[Электронный ресурс] : учебное пособие для вузов/ В. А. Тихонов, В. 

А. Ворона, Л. В. Митрякова. -Москва: Горячая линия - Телеком, 2020. -

320 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785991205054.html 

8.2. Дополнительная литература 

1. Даниленко О.В.  Теоретико-методологические аспекты подготовки и 

защиты научно- исследовательской работы [Электронный ресурс] : 

учебно-методическое пособие/ О. В. Даниленко, И. Н. Корнева, Я. Г. 

Тихонова. -2-е изд.. -Москва: Флинта, 2021. -182 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN97859765271191.html 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека 

СГМУ 

http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 
ЭБС "Консультант студента" 
ВПО, СПО. 
 Комплекты: Медицина. 
Здравоохранение.  Гуманитарны
е и социальные науки. 
Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 
http://www.studmedlib.ru/ 
http://www.medcollegelib.ru/ 
 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 
НЭБ - Национальная 
электронная библиотека 

http://нэб.рф  Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785829126902.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785991205054.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN97859765271191.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
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(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 
Министерство здравоохранения 
РФ.  
Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 
 

открытый ресурс 

Научная электронная 
библиотека eLIBRARY.RU 
  

http://www.elibrary.ru 
 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru  

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=

1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  
«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 
 

Доступ 

предоставляется в 

зале электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 
Университетская 
информационная система 
«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/  Доступ с 

компьютеров 

университета 
Гарант.ru Информационно-
правовой портал 

http://www.garant.ru/ 
 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) – не предусмотрено 

 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем  
Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины  
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к обязательной части учебного плана. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

экономическая теория, экономика организаций. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: финансы 

предприятий. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

 Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к 

осуществлению профессиональной деятельности в сфере финансов и 

экономики, к решению задач информационно-аналитического, 

организационно-управленческого, финансового и научно-исследовательского 

типов, формирование у обучающихся теоретических знаний и практических 

навыков по методологии и организации бухгалтерского учета,   подготовке и 

представлению финансовой информации различным пользователям, оценки 

финансового состояния организаций, в том числе в здравоохранении.    

Задачи дисциплины: 

 формирование системы знаний о бухгалтерском учете, по теории 

экономического анализа; 

- формирование умений применять основные приѐмы и техники ведения 

бухгалтерского учѐта, анализа финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий в различных профессиональных сферах, в том числе в 

здравоохранении; 

 формирование навыков оформления бухгалтерских записей; 

определения финансовых результатов деятельности; составления финансовой 

отчѐтности; проведения анализа производственного и финансового 

потенциала предприятия, обоснования выводов и принятия управленческих 

решений. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, 

обработку и анализ данных, 

необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с 

использованием современного 

ИДК ОПК 2.1. Систематизирует способы и методы 

сбора, обработки и анализа данных с 

использованием современных технологий для 

решения поставленных управленческих задач. 
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инструментария и интеллектуальных 

информационно-аналитических 

систем. 

 

ИДК ОПК 2.2. Анализирует и интерпретирует  

статистический анализ и обработанную  

профессиональную информацию с использованием 

современного инструментария и информационных 

систем для решения поставленных экономических 

задач. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 10 зачетных единиц. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 90,3 5,6 

В том числе:   

Лекции (Л) 38  

Семинарские занятия (Сем) 10  

Практические занятия (ПЗ) 38  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ) 0,3 6 

Контактная работа во время зачета (ПЭ) + 5 

Консультации к экзамену (КонсЭ) 2 6 

Курсовая работа (Конт КР) 2 6 

Самостоятельная работа  (всего) 238 5,6 

Контроль  31,7  

Общая трудоемкость (час.)                                   360 5,6 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование Содержание раздела 
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п/п раздела 

дисциплины 

1.  Основы 

бухгалтерского 

учета. 

 

Тема 1. Сущность, цели и содержание бухгалтерского 

учета 

Виды учета и их роль в управлении субъектами экономики. 

Сущность, содержание, задачи бухгалтерского учета. 

Внутренние и внешние пользователи бухгалтерской 

информации. Система нормативного регулирования. 

Тема 2.   Предмет и метод бухгалтерского учета.  

Предмет бухгалтерского учета и его объекты.  

Хозяйственные процессы  и хозяйственные операции 

Метод бухгалтерского учета и его элементы. 

Тема 3. Балансовое обобщение, системы счетов и двойная 

запись. 

Балансовый метод отражения информации.  

Понятие о счетах бухгалтерского учета  как элементе метода 

бухгалтерского учета . 

Строение счета: дебет, кредит, оборот и остатки (сальдо).  

Активные и пассивные счета, их структура. 

Сущность двойной записи на счетах бухгалтерского учета. 

Корреспонденция счетов и бухгалтерская запись (проводка).  

Синтетический и аналитический учет на счетах.  

Взаимосвязь счетов и баланса.  

План счетов.  

2.  Бухгалтерский 

(финансовый) учет   
Тема 4. Учет денежных средств и расчетов. 

Общие положения о денежной системе, наличных и 

безналичных  расчетах. 

Учет денежной наличности в кассе. Особенности учета 

кассовых операций в иностранной валюте. Учет денежных 

средств на расчетных, валютных и других счетах  

в банках. 

Принципы учета дебиторской и кредиторской задолженности. 

Учет текущих и долгосрочных обязательств. Формы расчетов. 

Система счетов по учету расчетов с дебиторами и 

кредиторами.  

Учет подотчетных сумм. Учет расчетов с поставщиками и 

подрядчиками. Учет расчетов с учредителями. Учет расчетов 

по налогам и сборам.   

Тема 5. Учет основных средств и нематериальных 

активов. 

Основные средства, их состав, классификация и оценка. 

Синтетический и  аналитический учет движения основных 

средств. Методы начисления амортизации и ее учет. 

Учет ремонта основных средств. 

Нематериальные активы, их состав, характеристика и оценка. 

Учет движения и амортизации. Методы погашения стоимости 

нематериальных активов. 

Тема 6. Учет труда и расчетов с персоналом предприятия. 

Принципы организации учета труда, его оплаты и расходов по 

социальной защите работников. Порядок расчета отдельных 

видов заработка. Расчет удержаний из заработной платы. 

Синтетический и аналитический учет расчетов с персоналом 
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по оплате труда. 

Тема 7. Учет материально-производственных запасов. 

Характеристика, состав и оценка МПЗ. 

Учет заготовления и приобретения материалов. 

Формирование фактической себестоимости. 

Документальное оформление движения материально-

производственных запасов. Методы оценки МПЗ, 

списываемых в производство: ФИФО, по средней 

себестоимости, по себестоимости единицы запаса. 

Тема 8. Учет затрат на производство. 
Информация о затратах на производство, себестоимости 

выпущенной продукции  и незавершенном производстве.  

Затраты на производство, их классификация. 

Прямые материальные запасы. Прямые затраты на оплату 

труда и социальное обеспечение. 

Учет накладных расходов. Общепроизводственные и 

общехозяйственные расходы.  

Сводный учет затрат на производство. 

Тема 9. Учет готовой продукции, ее продажи и 

финансовых результатов. 

Готовая продукция, ее состав и принципы оценки. Учет 

выпуска готовой продукции. Учет готовой продукции на 

складах и в бухгалтерии. 

Учет отгрузки продукции покупателям. Методы учета 

продажи продукции в бухгалтерском учете и для целей 

налогообложения. 

Расходы на продажу: их состав, порядок учета и списания на 

себестоимость реализованной продукции. 

Финансовые результаты деятельности, их состав. Схема 

формирования чистой прибыли. 

Тема 10. Учет капитала, резервов и займов. 
Собственный капитал как источник финансирования  активов 

предприятия. 

Особенности формирования и учет уставного капитала в 

организациях различных форм собственности. Учет 

изменений уставного капитала. 

 Учет резервного капитала. 

Учет добавочного капитала. 

Учет банковских кредитов. Учет процентов за банковский 

кредит. 

Тема 11. Бухгалтерская отчетность в различных 

профессиональных сферах, в том числе в 

здравоохранении. 

Содержание и порядок составления финансовой отчетности. 

Взаимосвязь бухгалтерского учета и отчетности. 

Бухгалтерский баланс. Принципы построения. Содержание 

баланса, правила оценки статей. 

Отчет о финансовых результатах. Содержание отчета. 

Приложения к балансу. 

3 Методология 

экономического 
Тема 12. Методология экономического анализа в 

различных профессиональных сферах, в том числе в 
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анализа в различных 

профессиональных 

сферах, в том числе 

в здравоохранении 

здравоохранении  

Предмет, задачи (функции) содержание анализа деятельности 

предприятия. Место экономического анализа в процессе 

управления. Виды анализа: их классификация и 

характеристика. Методика проведения анализа деятельности 

предприятия: основные принципы анализа. Организация 

аналитической работы на предприятии (особенности 

основных этапов).   Классификация показателей и факторов  

для целей анализа. Факторные показатели и результативные. 

Типы связей. Моделирование взаимосвязей. Система 

показателей. Информационная база анализа и диагностики 

(учетные и внеучетные источники информации, доступность 

информации для различных пользователей  и коммерческая 

тайна). Эвристические приемы. Традиционные методы 

анализа. Факторный анализ. Экономико-математические 

методы анализа. Выявление и классификация резервов.  

4 Анализ финансового 

потенциала 
Тема 13. Анализ финансового потенциала  

Цель, задачи, виды финансового анализа. Особенности 

внешнего и внутреннего анализа. Информационная база: 

ограниченность, достоверность, доступность. Методы анализа 

финансовых отчетов. Методика экспресс-анализа. Чтение 

баланса. Анализ имущества. Анализ капитала. Анализ 

платежеспособности. Анализ финансовой устойчивости. 

Методы обобщающей оценки финансового состояния 

организации по данным баланса. Вертикальный и 

горизонтальный анализ отчета о прибылях и убытках. Анализ 

финансовых результатов. Анализ деловой активности: 

качественные и количественные критерии. Методы 

диагностики финансового состояния организации по данным 

бухгалтерской финансовой отчетности.    

5 Анализ 

производственного 

потенциала 

Тема 14. Анализ производственного потенциала  

Анализ использования материальных ресурсов и состояния их 

запасов: оборачиваемость, структура и эффективность 

использования оборотных активов. Анализ состояния и 

использования основных средств: эффективность 

использования, структура, годность,  загрузка. Анализ 

использования трудовых ресурсов: движение кадров, 

эффективность использования максимально возможного 

фонда рабочего времени, квалификация, возрастной состав, 

уровень образования, аттестации. 

Анализ результатов технического развития: оценка 

производственной мощности, технического состояния 

оборудования и эффективность его использования. 

Ассортимент, ритмичность выпуска, выполнение плана, 

соблюдение договорной дисциплины, отгрузка, качество 

продукции. Анализ результатов социального развития: 

обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами, уровень 

заработной платы, структура  доходов работников 

предприятия, дифференциация по доходам, наличие 

социальной сферы и гарантий. 

 



22 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Основы бухгалтерского учета 4 4 4   38 50 

2 Бухгалтерский  (финансовый) учет   10 10    50 70 

3 Методология экономического 

анализа в различных 

профессиональных сферах, в том 

числе в здравоохранении 

8 8 6   50 72 

4 Анализ финансового потенциала 8 8    50 66 

5 Анализ производственного 

потенциала 
8 8    50 66 

 Зачет        + 

 Экзамен        36 

 Итого  38 38 10   238 360 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Виды самостоятельной работы Формы контроля 

1 Основы бухгалтерского 

учета 

Проработка учебного материала 

(по конспектам лекций, учебной 

и научной литературе) 

Решение задач 

Собеседование 

Тестирование  

Ситуационные 

задачи 

Контрольная работа 

2 Бухгалтерский 

(финансовый) учет 

Проработка учебного материала 

(по конспектам лекций, учебной 

и научной литературе) 

Решение задач 

Собеседование 

Тестирование  

Ситуационные 

задачи 

Контрольная работа 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля:  

–  устные: собеседование, доклад. 

–  письменные: конспекты, рефераты, ситуационные задачи.  

Примерный перечень ситуационных задач и тем докладов/рефератов 

приводятся в приложении  к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Форма промежуточной аттестации – зачет, курсовая работа, экзамен. 

 Этапы проведения промежуточной аттестации: 

1. Этап – решение ситуационных задач 

2. Этап – защита курсовой работы, тестирование 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной аттестации 

(тестированию), примерные темы курсовых работ, примерные тестовые 
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задания, примерные ситуационные задачи приводятся в приложении к 

рабочей программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1 Основная литература: 

1. Грабская Е.П.  Государственные стандарты бухгалтерского учета в 

Российской Федерации [Электронный ресурс] : учебное пособие/ Е. П. 

Грабская: МИСиС, 2020. -94 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907227057.html   

2. Богаченко В.М.  Бухгалтерский учет [Электронный ресурс] : учебник/ В. 

М. Богаченко. -Ростов н/Д: Феникс, 2021. -538 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222353202.html   

3. Поленова С.Н.  Поленова С.Н.  Бухгалтерский учет и отчетность 

[Электронный ресурс] : учебник для бакалавров/ С. Н. Поленова. -Москва: 

Дашков и К°, 2018. -402 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394030529.html  

4. Бухгалтерский учет  [Электронный ресурс] : учебник/ ред. Ю. А. Бабаев. -

Москва: Проспект, 2018. -496 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392282784.html  

8.2 Дополнительная литература: 

1. Булатов, М. А. Бухгалтерский учет активов организации : практикум / М. 

А. Булатов. - Ростов н/Д : Феникс, 2023. - 398 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222420270.html   

2. Елисеева Е.Н.  Бухгалтерский учет и анализ [Электронный ресурс] : 

практикум; Ч. 1/ Е. Н. Елисеева, И. Н. Таюрская. -Москва: МИСиС, 2018. -

120 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906953421.html   

3. Илышева, Н. Н. Учет, анализ и стратегическое управление инновационной 

деятельностью : монография / Н. Н. Илышева, С. И. Крылов. - Москва : 

Финансы и статистика, 2021. - 216 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785001840145.html  

4. Медведев, М. Ю. Самоучитель бухгалтерского учета / М. Ю. Медведев. - 

3-е изд. - Москва : ДМК Пресс, 2022. - 296 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785937001542.html  

5. Учет, анализ и аудит показателей, обеспечивающих экономическую 

безопасность хозяйствующих субъектов : учебное пособие / Л. В. Андреева 

[и др.]. - Москва : Дашков и К°, 2019. - 103 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394036583.html 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907227057.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222353202.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394030529.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392282784.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222420270.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906953421.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785001840145.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785937001542.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394036583.html
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у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Бухгалтерский 

учет, Стрелкова 

Смешанное обучение + 

ЭК 

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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Е.А. 

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=1020  

2 Moodle Финансовый 

анализ, Микитюк 

В.А. 

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=1133 

 

Смешанное обучение + 

ЭК 

 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1020
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1020
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1020
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1133
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1133
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1133
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текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к обязательной части учебного плана. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

теория менеджмента, теория организации и организационное поведение. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

бизнес-планирование. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к решению 

задач профессиональной деятельности информационно-аналитического, 

организационно-управленческого, финансового, предпринимательского и 

научно - исследовательского типов, а также формирование у обучающихся 

знаний об основах разработки, принятия и реализации управленческих 

решений в организации. 

Задачи освоения дисциплины:  

 формирование знаний о теоретико-концептуальных основах 

разработки, принятия и реализации управленческих решений в организации; 

 формирование умений  выработки решений в современных 

организациях и оценки факторов, влияющих на качество и эффективность 

управленческих решений в современных организациях; 

 формирование навыков использования технологий анализа 

организационных проблем, разработки вариантов решений, выбора 

оптимального решения. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений. 

 

ИДК УК 2.1. Называет необходимые для 

осуществления профессиональной 

деятельности правовые нормы. 

ИДК УК 2.2. Определяет круг задач в рамках 

избранных видов профессиональной 

деятельности, планирует собственную 

деятельность; соотносит главное и 

второстепенное, решает поставленные задачи 

в рамках избранных видов профессиональной 

деятельности. 

ИДК УК 2.3. Определяет ресурсное 
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обеспечение для достижения поставленной 

цели. 

ИДК УК 2.4. Оценивает вероятные риски и 

ограничения в решении поставленных задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, 

обработку и анализ данных, 

необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с 

использованием современного 

инструментария и интеллектуальных 

информационно-аналитических систем. 

 

ИДК ОПК 2.1. Систематизирует способы и 

методы сбора, обработки и анализа данных с 

использованием современных технологий для 

решения поставленных управленческих задач. 

ИДК ОПК 2.2. Анализирует и интерпретирует  

статистический анализ и обработанную  

профессиональную информацию с 

использованием современного 

инструментария и информационных систем 

для решения поставленных экономических 

задач. 

ОПК-3 Способен разрабатывать 

обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом их 

социальной значимости, содействовать 

их реализации в условиях сложной и 

динамичной среды и оценивать их 

последствия. 

ИДК ОПК 3.1. Классифицирует основные 

методы и модели принятия управленческих 

решений в профессиональной деятельности. 

ИДК ОПК 3.2. Обосновывает организационно-

управленческие решения, определяя процесс 

их реализации в условиях сложной и 

динамичной среды. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессионального стандарта: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

 

4. Объем дисциплины (модуля) и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетных единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 
Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 60,3 5,6 

В том числе:   
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Лекции (Л) 28 5,6 

Семинарские занятия (Сем) 4 5,6 

Практические занятия (ПЗ) 26 5,6 

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ) 0,3 5,6 

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ) 2 5,6 

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 158 5,6 

Контроль  33,7 5,6 

Общая трудоемкость (час.)                                   252 5,6 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины Содержание раздела 

1 

 

Организационные 

основы принятия 

управленческих решений 

Этапы развития управленческой мысли. Роль 

промышленной революции. Школы и подходы к 

принятию управленческих решений. Вклад Ф. Тейлора, Р. 

Эмерсона, А. Файоля, М. Вебера, Л. Урвика и др. ученых 

в науку об управлении.  

Многоаспектность содержания управленческих решений. 

Экономический аспект: эффективность использования 

ресурсов, синергия, максимизация экономического 

эффекта, минимизация издержек. Социальный аспект: 

формальное и неформальное лидерство, качество 

трудовой деятельности, корпоративная культура, 

заинтересованность участия членов коллектива в 

управлении организацией. Организационный аспект: 

мотивация персонала, делегирование полномочий, 

локализация и предотвращение конфликтов, устранение 

противоречий, разделение труда, структуризация 

функций управления. Правовой аспект: соблюдение 

правовых норм при подготовке, принятии и реализации 

решений, придание управленческому решению формы 

нормативного акта, распределение ответственности, 

контроль исполнения решений. Технологический аспект: 

инновации, освоение новых информационных 

технологий, автоматизация процесса разработки решений. 

Психологический аспект: учет инновационной готовности 

персонала, оценка психологического склада личности и 

социально-психологического климата в коллективе. 

Педагогический аспект: воспитательный характер 

решений, повышение квалификации персонала, 

наставничество. Этический аспект: соблюдение 

установленных правил и норм поведения, формирование 

позитивных моральных установок. Политический аспект. 
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Экологический аспект 

2 Типология 

управленческих решений 

По функциональной направленности: планирующие, 

организующие, активизирующие, координирующие, 

контролирующие, информирующие решения. По 

организации: индивидуальные, групповые, 

коллегиальные, корпоративные. По причинам: 

ситуационные, предписанные, программные, 

инициативные, сезонные. По повторяемости выполнения: 

регулярные типовые, разнотипные, периодические. По 

масштабам воздействия: общие и частные. По способу 

действия: стратегические, тактические, оперативные. По 

прогнозу: с определенным результатом, с вероятностным 

исходом. По характеру разработки и реализации: 

уравновешенные, импульсивные, скоропалительные, 

инертные, рискованные, взвешенные, осторожные. По 

методам обработки информации: алгоритмические, 

эвристические. По числу критериев: однокритериальные, 

многокритериальные. По направлению воздействия: 

внутренние и внешние. По глубине воздействия: 

одноуровневые и многоуровневые. По ограничениям 

ресурсов: с ограничениями, без ограничений. По способу 

фиксации: устные, письменные, на магнитных носителях. 
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По объекту воздействия: один исполнитель, группа, 

машина. По новизне: фундаментальные, традиционные, 

инновационные, перспективные, поисковые. 

3 Методология и 

организация процесса 

разработки и реализации 

управленческого 

решения 

Основные требования к моделям процесса принятия 

управленческих решений.  

Типы моделей. Классификация моделей процесса 

принятия управленческих решений: дескриптивные и 

нормативные, индуктивные и дедуктивные, проблемно-

ориентированные и экономико-математические, 

одноцелевые и многоцелевые, однопериодные и 

многопериодные, детерминированные и стохастические. 

Основные этапы процесса построения модели: 

постановка задачи, создание модели, проверка модели на 

достоверность, практическое использование и 

корректировка модели. Экспертное моделирование и 

особенности его применения в менеджменте. 

Индивидуальные и коллективные методы экспертных 

оценок. Структурное прогнозирование.  

Основные этапы организации процесса разработки 

управленческих решений: диагностика проблемы, 

формулировка ограничений и критериев принятия 

решений, определение альтернатив, оценка альтернатив, 

выбор решения, реализация, обратная связь. 

4 Принятие решений в 

условиях 

неопределенности 

Неопределенность среды реализации управленческих 

решений: неизвестность, случайность, расплывчатость. 

Понятие о статической и динамической 

неопределенности. Виды неопределенности и рисков в 

решениях по управлению предприятием. Управление 

неопределенностями.  

Риск как возможная опасность возникновения 

неблагоприятной ситуации в ходе реализации проекта или 

решения. Принятие решений в условиях 

неопределенности и риска. Анализ и оценка 

коммерческих рисков. 

5 

 

Эффективность 

принятия 

управленческих решений 

Эффективность как соотношение результата и затрат. 

Виды функциональной эффективности: организационная, 

экономическая, социальная, технологическая, 

политическая, правовая, социальная, этическая, 

экологическая. Управление эффективностью через 

систему количественных и качественных оценок. 

Показатели эффективности. 

Использование экономических законов для повышения 

эффективности управленческих решений. Обеспечение 

процесса разработки и исполнения оптимальных 

управленческих решений. Информационное обеспечение. 

Математическое обеспечение. Техническое обеспечение. 

Организационно-правовое, кадровое, финансовое 

обеспечение. Методы оценки эффективности: косвенный 

метод, метод оценки конечных результатов, метод оценки 

непосредственного эффекта. Оптимизация 

управленческих решений. Матрица эффективности 

управленческих решений. Экспертная оценка 
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эффективности принятых решений. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Организационные основы 

принятия управленческих 

решений 

4 4 

 

  

 

30 38 

2 Типология управленческих 

решений 
6 6 1  

 
30 43 

3 Методология и организация 

процесса разработки и реализации 

управленческого решения 

6 6 1  

 

30 43 

4 Принятие решений в условиях 

неопределенности  
6 6 1  

 
38 51 

5 Эффективность принятия 

управленческих решений 
6 4 1  

 
30 41 

        36 

 Всего: 28 26 4   158 252 

 

 

6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной работы 

 

Формы контроля 

1 Организационные 

основы принятия 

управленческих 

решений 

 Проработка учебного материала 

по конспектам лекций 

 Создание мультимедийных 

презентаций 

Тест, ситуационная 

задача 
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 Творческое задание 

 Подготовка к семинару-диалогу 

2 Типология 

управленческих 

решений 

 Проработка учебного материала 

по конспектам лекций 

 Создание мультимедийных 

презентаций 

 Творческое задание 

 Подготовка к семинару-диалогу 

Тест, ситуационная 

задача 

3 Методология и 

организация процесса 

разработки и 

реализации 

управленческого 

решения 

 Проработка учебного материала 

по конспектам лекций 

 Создание мультимедийных 

презентаций 

 Творческое задание 

 Подготовка к семинару-диалогу 

Тест, ситуационная 

задача 

4 Принятие решений в 

условиях 

неопределенности  

 Проработка учебного материала 

по конспектам лекций 

 Создание мультимедийных 

презентаций 

 Творческое задание 

 Подготовка к семинару-диалогу 

Тест, ситуационная 

задача 

5 Эффективность 

принятия 

управленческих 

решений 

 Проработка учебного материала 

по конспектам лекций 

 Создание мультимедийных 

презентаций 

 Творческое задание 

 Подготовка к семинару-диалогу 

Тест, ситуационная 

задача 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (собеседование, доклад) 

- письменные (рефераты, конспекты). 

Примерный перечень тем рефератов, докладов, приводятся в 

приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Формы промежуточной аттестации: зачет, экзамен 

 Этапы проведения промежуточной аттестации: 

1. Этап – решение ситуационных задач 

2. Этап – тестирование 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные тестовые задания, примерные 

ситуационные задачи приводятся в приложении к рабочей программе 

«Оценочные средства».  

  

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Основы управления  [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

бакалавров/ ред. А. А. Петров. -2-е изд., испр. и доп.. -Москва: 
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ПРОСПЕКТ, 2021. -304 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392340088.html 

2. Теория и практика менеджмента: инструментальное обеспечение 

управленческой деятельности : учебник / ред.: М. В. Хайруллина, А. А. 

Борисова. - Москва : Проспект, 2021. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392347742.html 

3. Управленческие решения  [Электронный ресурс] : учебник/ ред. 

Ю. В. Меркурьева. -Москва: Проспект, 2017. -384 с.- URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392217663.html  

 

8.2. Дополнительная литература 

1. Смирнов, Д. Е. Облачные технологии поддержки решения задач 

анализа безубыточности [Электронный ресурс] : монография / Д. Е. 

Смирнов - Москва : Прометей, 2018. - 82 с. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907003651.html   

2. Ким С.А.  Теория управления [Электронный ресурс] : учебник для 

бакалавров/ С. А. Ким. -Москва: Дашков и К°, 2016. -240 с.- URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023736.html  

3. Балдин, К. В. Методы оптимальных решений [Электронный ресурс] : 

учебник / Балдин К. В. , Башлыков В. Н. , Рукосуев А. В. ; под общ. 

ред. Балдина К. В. - 5-е изд. , стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 328 с. - 

URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765206841.html   

4. Мандель, Б. Р. Психология управления. Модульный курс [Электронный 

ресурс] : учеб. пособие для студентов всех уровней обучения / Б. Р. 

Мандель - Москва : ФЛИНТА, 2015. - 254 с. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976524392.html  

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) * 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392340088.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392347742.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392217663.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907003651.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023736.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765206841.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976524392.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
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Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ)* 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Управленческие 

решения, 

Васендина Е.В., 

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=960  

Смешанное обучение 

+ЭК 

8.5. Перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем. 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=960
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=960
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=960


37 

 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9.  Материально-техническое обеспечение дисциплины  
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 



38 

 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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Декан факультета экономики и 

управления 

 Т.Н. Ушакова  

«20» мая 2024 г. 
 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

 

По дисциплине Корпоративная социальная ответственность  

По направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент»  

Профиль «Менеджмент организации» 

Курс   3 (очно - заочная форма обучения) 

Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) зачет 

Кафедра гуманитарных наук 

Трудоемкость дисциплины 108 (час.)/ 3 (зач. ед.) 
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Министерства здравоохранения Российской Федерации 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к обязательной части учебного плана. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

философия. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

бизнес-планирование. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 
 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся понятия о концепции корпоративной социальной 

ответственности (КСО) на основе знакомства с мировой и отечественной 

практикой в этой области, овладеть эффективными методиками реализации 

социально-ориентированного менеджмента, оценки корпоративных 

стандартов ответственности компании.  

Задачи дисциплины:  

– формирование знаний основных концептуальных положений 

формирования и практической реализации КСО; 

– формирование умений ориентироваться в теоретических подходах к 

концепции КСО; 

– формирование навыков в формировании политики КСО. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ОПК-3 Способен разрабатывать 

обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом 

их социальной значимости, 

содействовать их реализации в 

условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их 

последствия. 

ИДК ОПК 3.1. Классифицирует основные методы и 

модели принятия управленческих решений в 

профессиональной деятельности. 

ИДК ОПК 3.2. Обосновывает организационно-

управленческие решения, определяя процесс их 

реализации в условиях сложной и динамичной 

среды. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 
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− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зачетных единиц. 

Очно-заочная форма 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 
Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 24 6 

В том числе:   

Лекции (Л) 10  

Семинарские занятия (Сем) 4  

Практические занятия (ПЗ) 10  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ) +  

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 84 6 

Контроль  +  

Общая трудоемкость (час.)                                   108 6 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№  

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1 Концепция 

ответственности и ее 

роль в менеджменте 

Объект, предмет и метод изучения КСО 

Понятия: «ответственность», «корпоративная 

социальная ответственность». Источники, типология, 

система ответственности. Механизмы ее реализации 

2 Корпоративная 

социальная 

Социальная политика и социальное управление. 

Эволюция развития концепции КСО. Три подхода, 
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ответственность отражающие ее сущность. Потенциальные возможности 

и угрозы КСО. Факторы развития КСО. Элементы 

системы КСО. Принципы, сферы и уровни КСО. 

Модели КСО (американская, европейская, японская, 

российская) 

3 Управление КСО на 

предприятиях 

Формы реализации КСО. Внутренняя КСО. Внешняя 

КСО. Планирование КСО. Стандарты. Организация 

КСО. Социальная отчетность. Анализ и оценка КСО 

Принципы устойчивого развития организации. Деловая 

репутация организации. Антикризисное развитие 

организации и роль КСО. КСО в формировании 

конкурентного преимущества организации 

4 Государство и 

гражданское общество, 

их взаимосвязи с КСО 

Государственное регулирование КСО. Концепция 

корпоративного гражданства. Некоммерческие 

организации и КСО. Социально ответственное 

потребление. Социально ответственное инвестирование 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

ОЧНО-ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л Сем ПЗ КПЗ ЛЗ С СРС 

Всего 

часов 

1 Концепция 

ответственности и ее роль 

в менеджменте 

2 4   

  

24 30 

2 Корпоративная 

социальная 

ответственность 

3  3  

  

20 26 

3 Управление КСО на 

предприятиях 
3  3  

  
20 26 

4 Государство и 

гражданское общество, их 

взаимосвязи с КСО 

2  4  

  

20 26 

 Зачет        + 

 Итого 10 4 10    84 108 

 

6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной 

работы 

Формы контроля 

1 Концепция 

ответственности и ее 

роль в менеджменте 

Подготовка к дискуссии по 

итогам просмотра фильма, 

подготовка контрольной работы  

Дискуссия, проверка 

контрольной работы 

2 Корпоративная 

социальная 

ответственность 

Подготовка докладов в форме 

презентации, подготовка 

контрольной работы 

Оценка докладов, 

собеседование, 

проверка контрольной 
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 работы 

3 Управление КСО на 

предприятиях 
Подготовка докладов в форме 

презентации,  

Эссе, подготовка контрольной 

работы 

 

Оценка эссе, 

представление 

докладов, обсуждение 

в группе и 

собеседование по 

докладам, контрольная 

работа, проверка 

контрольной работы 

4 Государство и 

гражданское общество, 

их взаимосвязи с КСО 

Подготовка докладов в форме 

презентации, подготовка 

контрольной работы 

 

Оценка докладов, 

собеседование, 

проверка контрольной 

работы 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (доклад, круглый стол, дискуссия) 

- письменные (эссе, конспекты, рефераты). 

Примерный перечень тем эссе, докладов/рефератов, круглых столов, 

дискуссий  в приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Форма промежуточной аттестации - зачет 

 Этапы проведения зачета: 

1. Тестирование 

2. Собеседование по контрольной работе  

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания приводятся в приложении к рабочей программе 

«Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Связи с общественностью  [Электронный ресурс] : учебное пособие для 

высшей школы/ ред. С. Д. Резник. -Москва: Академический  Проект, 2020. -

511 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785829129125.html  

2. Сторожева Е.В.  Теория и практика корпоративного управления 

[Электронный ресурс] : учебное пособие/ Е. В. Сторожева, Е. Ю. Хамутских. 

-2-е изд.. -Москва: Флинта, 2020. -61 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN97859765228311.html  

8.2. Дополнительная литература 

1. Григорян Е.С.  Корпоративная социальная ответственность 

[Электронный ресурс] : учебник для бакалавров/ Е. С. Григорян, И. А. 

Юрасов. -Москва: Дашков и К°, 2016. -248 с.- URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394024771.html  

2. Управление персоналом организации  [Электронный ресурс] : учебник 

и практикум для бакалавриата и магистратуры/ Е. Н. Валишин, И. А. 

Иванова, Е. В. Камнева, И. В. Кохова ; ред.: М. В. Полевая [и др.]. -Москва: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785829129125.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN97859765228311.html
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Прометей, 2021. -330 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001721994.html  

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001721994.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
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Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Корпоративная 

социальная 

ответственность, 

Пугин В.Б., к.ф.н, 

доц.  

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=230  

Смешанное обучение + 

ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

163000, 

г. Архангельск,  

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, доска), 

http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=230
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=230
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=230
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занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2428 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 30 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования:  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент.  

Дисциплина отнесена к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

высшая математика 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

оценка бизнеса, в т.ч. в здравоохранении. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся знаний методологии и методики построения и применения 

математических моделей для анализа состояния и оценки перспектив 

развития экономических и социальных систем.  

Задачи дисциплины: 

 формирование знаний и принципов  математического 

программирования, знакомство с детерминированными методами 

моделирования, изучение наиболее типичных моделей; 

 формирование умений применять различные методики 

математического моделирования для анализа состояния и оценки перспектив 

развития экономических и социальных систем; 

 формирование навыков практической  работы  с математическими 

моделями. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных 

задач. 
 

ИДК УК 1.1. Формулирует принципы подбора, 

обобщения информации. 

ИДК УК 1.2. Анализирует задачу, выделяя этапы 

ее решения, действия по решению задачи, 

выбирает информацию, необходимую для решения 

задачи, оценивает практические последствия 

возможных вариантов решения задачи, формирует 

собственное суждение и оценку информации, 

принимает обоснованное решение. 
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ИДК УК 1.3. Сопоставляет разные источники 

информации с целью выявления их противоречий 

и поиска достоверных суждений. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 22 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 10  

Семинарские занятия (Сем)   

Практические занятия (ПЗ) 12  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ) +  

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 86 5 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   108 5 

 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 
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1 Моделирование социально- 

экономических систем  

Исследование социально-экономических систем. 

Понятие социально-экономических систем. 

Исследование систем. Свойства сложных систем. 

Практические задачи математического 

моделирования. Адекватность  модели.  

Классификация математических методов  и  

моделей. Этапы математического моделирования. 

Постановка проблемы и ее качественный анализ. 

Классификация математических методов. 

Классификация  математических  моделей.  

2 Основы  линейного 

программирования 

Общая  задача  оптимального  программирования. 

Принцип оптимальности в планировании и 

управлении. Общая  задача  оптимального  

программирования. Классификация задач 

оптимального программирования.  

 Линейное программирование. Общая  задача  

линейного  программирования. Формы записи 

задачи  линейного  программирования. Построение 

математической модели. Математический анализ 

модели. Анализ численных результатов и их 

применение. Графический способ решения задачи 

линейного программирования. Симплексный способ 

решения задачи линейного программирования.   

3 Оптимальные 

математические     модели 

Теория двойственности в анализе решений 

экономических задач. Математическая модель 

двойственной задачи. Объективно обусловленные 

оценки. Теоремы двойственности. Специальные 

способы решения двойственных  задач. 

Оптимальные экономико-математические модели. 

Целочисленное программирование. Задачи 

многокритериальной оптимизации. Нелинейное 

программирование. Имитационное моделирование. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Моделирование социально-

экономических систем  
2 4    26 32 

2 Основы  линейного 

программирования 
4 4    30 38 

3 Оптимальные математические   

модели 
4 4    30 38 

 Итого 10 12    86 108 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 
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возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

пп 

Наименование раздела 

дисциплины 
Виды самостоятельной работы 

Формы 

контроля 

1. Моделирование  

социально- 

экономических систем  

Проработка учебной литературы 

 

Опрос 

Собеседование 

2. Основы  линейного 

программирования 

Решение задач и упражнений по 

образцу 

Опрос 

Собеседование 

Контрольная 

работа 

3. Оптимальные 

математические   модели 

Подготовка конспектов 

Решение задач и упражнений по 

образцу 

Опрос 

Контрольная 

работа 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- письменные (выполнение конспектов, решение ситуационных задач). 

Примерный перечень ситуационных задач приводятся в приложении  к 

рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Формы промежуточной аттестации - зачет 

Этапы проведения зачета: 

1. Этап – Собеседование по контрольной работе, решение 

ситуационных задач 

2. Этап -  Итоговый тест 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Гусева Е.Н.  Экономико-математическое моделирование [Электронный 

ресурс] : учеб. пособие/ Е. Н. Гусева. -4-е изд.. -Москва: Флинта, 2021. -216 

с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97858934997660921.html  

2. Мишенин, А. И. Теория экономических информационных систем : 

учебник / А. и. Мишенин. - 4-е изд., испр. и доп. - Москва : Финансы и 

статистика, 2021. - 240 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001840381.html   

3. Новиков А.И.  Исследование операций в экономике [Электронный ресурс] 

: учебник для бакалавров/ А. И. Новиков. -3-е изд.. -Москва: Дашков и К°, 

2022. -352 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394048104.html  

4. Покровский В.В.  Математические методы в бизнесе и менеджменте 

[Электронный ресурс] : учебное пособие/ В. В. Покровский. -5-е изд.. -

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97858934997660921.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394048104.html
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Москва: Лаборатория знаний, 2020. -115 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785001017097.html  

8.2. Дополнительная литература 

1. Буравлев, А. И. Эконометрика : учебное пособие / А. И. Буравлев. - 4-е 

изд., испр. и доп. - Москва : БИНОМ, 2021. - 167 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785932085714.html  

2. Мишенин, А. И. Теория экономических информационных систем. 

Практикум : учебное пособие / А. И. Мишенин, С. П. Салмин. - Москва : 

Финансы и статистика, 2021. - 192 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001840404.html   

3. Теория систем и системный анализ в управлении организациями : 

Справочник : учебное пособие / ред.: В. Н. Волкова, А. А. Емельянов. - 

Москва : Финансы и статистика, 2021. - 847 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001840411.html  

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785001017097.html
https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785932085714.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001840404.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785001840411.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
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Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Математическое 

моделирование 

систем управления 

https://edu.nsmu.ru/

enrol/index.php?id=

5800  

Смешанное обучение 

+ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=5800
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=5800
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=5800
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Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина части учебного плана, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

экономическая теория. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

финансовый менеджмент. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины - подготовка обучающихся к решению 

профессиональных задач в сфере финансов и экономики информационно-

аналитического, организационно-управленческого, финансового и научно-

исследовательского типов, формирование у обучающихся твердых 

теоретических знаний и практических навыков по вопросам денежного 

обращения, кредита и банковской деятельности.  

Задачи дисциплины: 

 формирование знаний о развитии денежной и банковской систем 

Российской Федерации; об основных направлениях денежно-кредитной 

политики; об отличительных особенностях банковских систем различных 

стран;  о роли центральных банков;  

 формирование умений в вопросах функционирования денег и 

кредитных отношений в рыночных условиях;  

 формирование навыков денежного обращения в условиях рыночной 

экономики.  

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем) 

Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ПК-3 Способен проводить мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков, в том числе с 

использованием современных цифровых 

технологий. 

ИДК ПК 3.1. Организует сбор, обработку, 

анализ информации, в том числе с 

применением социологических 

маркетинговых исследований.  

ИДК ПК 3.2. Проводит информационно-

аналитическую работу по рынку 

финансовых продуктов и услуг. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессионального 

стандарта: 
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− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

 

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 52,3 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 22  

Семинарские занятия (Сем) 4  

Практические занятия (ПЗ) 24  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ) 0,3  

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ) 2  

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 130 5 

Контроль  33,7  

Общая трудоемкость (час.)                                   216 5 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Содержание раздела 

1. Сущность и виды 

денег  

1.1. Необходимость и предпосылки возникновения 

применения денег. Необходимость денег как всеобщего 

эквивалента стоимости. Предпосылки возникновения и 
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применения, сущность денег. 

1. 2. Виды денег и их особенности. Виды денег. Возможность 

и необходимость появления бумажных денег, закономерности 

их обращения. Выпуск бумажных денег с принудительным 

курсом для покрытия государственных расходов. Причины 

отказа от бумажно-денежного обращения. Эмиссионный доход 

государства. 

Кредитные деньги, закономерности их обращения. Необ-

ходимость кредитных денег и их виды. Сущность и виды вексе-

лей. Сущность банкноты. Депозитные деньги. Сущность и 

виды чеков. Виды и особенности применения электронных 

денег  

1.3. Функции денег. Функции денег. Содержание и назначение 

денег как меры стоимости. Деньги как средство обращения. 

Деньги как средство платежа. Деньги как средство накопления 

и сбережения. Мировые деньги. 

2. Денежная 

система 

2.1. Характеристика денежной системы и форм ее развития. 

Понятие денежной системы, ее элементы. Классификация 

типов денежной системы, их характеристика. Виды денежных 

систем: биметаллизм и монометаллизм. Разновидности 

золотого монометаллизма. 

2.2. Денежная система РФ. Характеристика денежной 

системы Российской Федерации.  

3  Денежное 

обращение 

3.1. Структура денежного обращения. Денежный оборот и 

его структура. Взаимосвязь налично-денежного и безналичного 

оборота. Особенности налично-денежного обращения.  

3. 2. Формы безналичных расчетов. Безналичный денежный 

оборот как составная часть совокупного денежного оборота. 

Система безналичных расчетов. Основные формы расчетов и 

принципы их организации в Российской Федерации. 

3. 3. Законы денежного обращения. Понятие денежной массы. 

Показатели (денежные агрегаты), характеризующие объем и 

структуру денежной массы. Денежные агрегаты в России. 

Скорость обращения денег. Закон денежного обращения. 

4.  Инфляция  4.1.  Сущность и формы проявления инфляции. Причины и 

сущность инфляции, формы ее проявления. Типы инфляции. 

Инфляция спроса и инфляция издержек (предложения), 

факторы определяющие их. Виды инфляции: ползучая, 

галопирующая, гиперинфляция. 

4.2. Денежные реформы и антиинфляционная политика. 

Методы регулирования инфляции. Виды денежных реформ. 

Основные направления антиинфляционной политики. 

Особенности инфляционного процесса в России  

5.  Кредит 5.1. Формы и виды кредита. Формы и виды кредита. 

Коммерческий и банковский кредит, потребительский, 

государственный, международный кредит.  

6. Банковская 

система  

6.1.  Сущность банковской системы. Возникновение и 

сущность банков, их функции и роль в развитии экономики. 

Понятие банковской системы, ее элементы. Виды банков. 

6.2. Центральный банк, функции и операции. 

Организационно-правовые основы деятельности Центрального 

Банка РФ. Основные задачи и функции Банка России. 



59 

 

Направления денежно-кредитной политики Банка России. 

Операции центрального банка. Пассивные операции: эмиссия 

банкнот, депозитные операции, собственный капитал 

центральных банков. Активные операции: учетно-ссудные 

операции, вложения в ценные бумаги, операции с золотом и 

иностранной валютой. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1. Сущность и виды денег  3 2 4   20 29 

2. Денежная система 3 2    20 25 

3. Денежное обращение 4 6    20 30 

4. Инфляция  4 4    20 28 

5. Кредит 4 6    20 30 

6. Банковская система  4 4    30 38 

 Экзамен        36 

 Итого  22 24 4   130 216 

 

 

6.  Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Виды самостоятельной работы 

Формы 

контроля 

1. Сущность и виды денег  Подготовка к лекционным и 

практическим занятиям 

Написание курсовой работы 

Собеседование, 

Тестирование 

Курсовая работа 
2. Денежная система Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела 

Написание курсовой работы 

Собеседование, 

тестирование 

Курсовая работа 

3. Денежное обращение Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела 

Написание курсовой работы 

Собеседование, 

тестирование 

Курсовая работа 

4. Инфляция  Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела 

Написание курсовой работы 

Собеседование, 

тестирование 

Курсовая работа 

5. Кредит Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела 

Написание курсовой работы 

Доклад  

Курсовая работа 

6. Банковская система  Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

Доклад  

Курсовая работа 
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раздела 

Написание курсовой работы 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля  

- устные (собеседование, доклады);  

- письменные (конспекты, рефераты)  

 Примерный перечень тем рефератов/докладов приводятся в 

приложении к рабочей программе «Оценочные средства» 

7.2. Формы промежуточной аттестации - экзамен  
Этапы проведения экзамена  

1. Этап – Собеседование по контрольной работе 

2. Этап - Выполнение  итогового теста, решение ситуационных задач 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении к рабочей программе «Оценочные средства» 
 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Войтов А.Г.  Деньги [Электронный ресурс] : учебное пособие/ А. Г. 

Войтов. -2-е изд., испр. и доп.. -Москва: Дашков и К°, 2020. -196 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394036057.html 

2. Николаева Т.П.  Деньги, кредит, банки [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие/ Т. П. Николаева. -2-е изд.. -Москва: Флинта, 2020. -377 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765252071.html 

3. Федоров Л.В.  Стратегия и современная модель управления в сфере 

денежно-кредитных отношений [Электронный ресурс] : учебник для 

магистров/ Л. В. Федоров. -Москва: Дашков и К°, 2019. -358 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394033216.html. 

4. Чернопятов А.М.  Основы финансовой грамотности [Электронный ресурс] 

: учебник/ А. М. Чернопятов. -Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2023. -208 с.- 

URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html 

 

8.2. Дополнительная литература 

1. Алиев А.Т.  Деньги. Кредит. Банки [Электронный ресурс] : учебное 

пособие/ А. Т. Алиев, Е. Г. Ефимова. -2-е изд.. -Москва: Флинта, 2017. -292 с. 

- Режим доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976512429.html. 

2. Веснин В.Р.  Деньги. Кредит. Банки. В вопросах и ответах  [Электронный 

ресурс] : учебное пособие/ В. Р. Веснин, А. Т. Алиев. -Москва: Проспект, 

2017. -128 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392248834.html. 

3. Деньги, кредит, банки  [Электронный ресурс] : учебник/ А. Ю. Анисимов 

[и др.]: Дом НИТУ МИСиС, 2018. -293 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906953131.html 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394036057.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765252071.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394033216.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976512429.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392248834.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906953131.html
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8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-портал 

правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle 2 курс Экономика 

Деньги, кредит, 

банки 

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=354 

Смешанное обучение 

«+ЭК» 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем  
Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины  
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=354
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=354
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=354


63 

 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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Кафедра Экономики и управления 
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кафедры: 
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кафедры: 
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«15» июня 2021г. 

Зав. кафедрой  
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки   38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к части учебного плана, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

правоведение, хозяйственное право. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

управленческие решения, финансовый менеджмент. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся теоретических знаний и практических навыков в области 

страхования для успешной будущей их профессиональной деятельности.  

Задачами дисциплины являются: 

 формирование знаний в области страхования, его 

функций и экономической природы с позиций рыночной экономики и с 

учѐтом российской действительности; характеристики страхового рынка, его 

современных тенденций, регулирования страхового рынка и деятельности 

страховой организации; действующего страхового законодательства; основ 

финансовой деятельности страховой организации; современной 

классификации в страховании и характеристики отраслей и видов 

страхования; 

 формирование умений применять на практике 

теоретические знания в области страхования; 

 формирование навыков работы с нормативными 

правовыми актами, статистическим и фактическим материалом, отражающим 

страховые процессы. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ПК-3 Способен проводить мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, иностранной 

валюты, товарно-сырьевых рынков, в том 

ИДК ПК 3.1. Организует сбор, обработку, 

анализ информации, в том числе с 

применением социологических 

маркетинговых исследований.  
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числе с использованием современных 

цифровых технологий. 

 

ИДК ПК 3.2. Проводит информационно-

аналитическую работу по рынку финансовых 

продуктов и услуг. 

ПК-4 Способен к выработке 

мероприятий по воздействию на риск в 

разрезе отдельных видов и их 

экономическая оценка. 

 

ИДК ПК 4.1. Разрабатывает мероприятий по 

управлению рисками совместно с 

ответственными за риск сотрудниками 

организации. 

ИДК ПК 4.2. Проводит мониторинг рисков и 

мониторинг мероприятий по воздействию на 

риски. 

Основная профессиональная образовательная программа разработана с учетом требования 

профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость  дисциплины  5 зачетные единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 36,3 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 16  

Семинарские занятия (Сем) 4  

Практические занятия (ПЗ) 14  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ) 0,3  

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ) 2  

Курсовая работа (Конт КР)   



67 

 

Самостоятельная работа  (всего) 110 5 

Контроль  33,7  

Общая трудоемкость (час.)                                   180 5 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 

1. Общая характеристика 

страхования 

Тема 1. Экономическое содержание страхования. 

Взаимная природа страхования. Страхование как 

одна из древнейших категорий общественных 

отношений. Определение страхования. Страхование 

как экономическая, финансовая и частично кредитная 

категория. Характеристика страхования как 

экономической категории. Функции страхования как 

экономической категории. 

Тема 2. Основные понятия и термины в 

страховании. 

Основные понятия и термины, выражающие 

наиболее общие условия страхования. Страховые 

термины, связанные с процессом формирования 

страхового фонда. Понятия и термины, связанные с 

расходованием страхового фонда. Международные 

страховые термины. 

2. Классификация 

страхования 

Тема 3.  Классификация страхования по отраслям 

и видам 

Основные подходы в классификации страхования. 

Классификация по отраслям и видам. Классификация 

личного страхования. Классификация 

имущественного страхования. Классификация 

страхования ответственности. Классификация 

страхования предпринимательских и финансовых 

рисков. 

Тема 4. Классификация страхования по роду 

опасностей и организационным формам. Формы 

проведения страхования. 

Классификация страхования по роду опасностей. 

Классификация по организационным формам. 

Характеристика обязательного и добровольного 

страхования.  

3. Страховой рынок Тема 5. Понятие и структура страхового рынка. 

Понятие страхового рынка, его классификация. 

Схема организации страхового рынка. Страховая 

услуга, продавцы и покупатели страховой услуги. 

Страховые посредники: агенты и брокеры, их 

характеристика. Внутренняя система и внешнее 

окружение страхового рынка.  

Тема 6. Тенденции развития страхового рынка. 

Тенденции развития страхового рынка России и 

его проблемы. Мировой страховой рынок: тенденции 
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и перспективы развития. Взаимодействие российских 

и иностранных страховщиков. 

4. Юридические основы 

страховых отношений 

Тема 7. Организационные основы страховой 

деятельности. 

Организационно-правовые и экономические 

нормативные требования к созданию и деятельности 

СК. Организационные формы страховой 

деятельности: общие и особенные, характерные 

только для страховой деятельности организационные 

формы, их нормативно-правовая  база. Объединения 

страховщиков. 

Тема 8. Государственное регулирование страховой 

деятельности.  
Правовая система регулирования страхового рынка. 

Содержание государственного страхового надзора. 

Функции госстрахнадзора. Лицензирование 

страховой деятельности. 

5. Финансовые основы 

страхования 

Тема 9. Актуарные расчеты и построение 

страховых тарифов. 

Сущность актуарных расчетов, их классификация. 

Основы построения страховых тарифов. Состав и 

структура страхового тарифа. Общие принципы 

расчета нетто и брутто-ставки. 

Тема 10. Финансовые потоки в страховании. 

Особенности финансовых потоков СК. Денежный 

оборот СК. Процесс формирования страховых фондов 

и страховых резервов  в СК. Виды страховых 

резервов. Правила размещения страховых резервов. 

Инвестиционная деятельность страховщика. Расходы 

и доходы СК. Механизм формирования прибыли 

страховщика. Финансовая устойчивость и 

платѐжеспособность СК. 

6 Отрасли и виды 

страхования 

Тема 11. Личное страхование. 

Особенности и виды личного страхования. 

Характеристика видов личного страхования: 

страхования жизни, пенсионного страхования, 

страхования ренты, аннуитетов, от несчастных 

случаев и болезней, медицинского страхования. 

Тема 12. Имущественное страхование. 

Общие принципы и подходы в имущественном 

страховании. Характеристика страхования имущества 

физических и юридических лиц. Страхование грузов, 

сущность и особенности. Страхование транспортных 

средств: морское и воздушное страхование, их 

специфика. Страхование технических и строительно-

монтажных рисков, особенности и основные условия. 

Особенности страхования коммерческих 

(предпринимательских) рисков. Страхование 

финансовых рисков. 

Тема 13. Страхование ответственности. 

Особенности страхования ответственности. Виды 
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страхования гражданской ответственности. 

Характеристика ОСАГО. Страхование 

ответственности переводчиков. Условия страхования 

ответственности владельцев ОПО. Страхование 

профессиональной ответственности, особенности в 

России и западная практика. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1. Общая характеристика 

страхования 

2  2   10 14 

2. Классификация 

страхования 

4 2    20 26 

3. Страховой рынок 2  2   20 24 

4. Юридические основы 

страхования 

2 3    20 25 

5 Финансовые основы 

страхования 

2 5    20 27 

6 Отрасли и виды 

страхования 

4 4    20 28 

 Экзамен        36 

 Итого  16 14 4   110 180 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Виды самостоятельной работы 

Формы 

контроля 

1. Общая характеристика 

страхования 

Подготовка конспекта  

«Международная терминология» 

Подготовка по вопросам семинара 

Собеседование  

Контрольная 

работа 

Тестирование 

2. Классификация 

страхования 

Подготовка конспекта 

«Характеристика 

организационных форм 

страхования» 

Подготовка по вопросам семинара 

Собеседование  

Контрольная 

работа 

Тестирование 

3. Страховой рынок Подготовка конспекта 

«Характеристика страхового 

рынка страны» (по видам страны)  

Подготовка по вопросам 

семинаров 

Тестирование 

Собеседование 

Контрольная 

работа 

 

4. Юридические основы 

страхования 

Подготовка конспекта 

«Юридические основы 

Тестирование 

Собеседование 
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заключения договора  

страхования» 

Подготовка по вопросам семинара 

Контрольная 

работа 

5. Финансовые основы 

страхования 

Подготовка по вопросам семинара Тестирование 

Собеседование 

6. Отрасли и виды 

страхования 

Подготовка конспекта 

«Характеристика вида 

страхования» (по видам 

страхования) 

Подготовка по вопросам семинара 

Тестирование 

Собеседование 

Контрольная 

работа 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

-  устные (собеседование, опрос) 

-  письменные (выполнение конспектов, решение задач).  

Примерный перечень ситуационных задач приводятся в приложении 

№4 к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Формы промежуточной аттестации – экзамен. 

 Этапы проведения экзамена: 

1. Этап - активность на практических занятиях 

2. Этап - контрольная работа, решение ситуационных задач 

3. Этап - тестирование 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении №4 к рабочей программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Сафуанов Р.М.  Страхование [Электронный ресурс] : учебное пособие/ Р. 

М. Сафуанов, З. Ф. Шарифьянова. -Москва: Прометей, 2018. -144 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907003323.html    

2. Финансы, денежное обращение, кредит [Электронный ресурс] : учебник 

для вузов/ С. С. Артемьева [и др.]. -Москва: Академический  Проект, 2020. -

469 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785829129019.html  

3. Чертопятов А.М.  Основы финансовой грамотности [Электронный 

ресурс] : учебник/ А. М. Чертопятов. -Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2023. -

208 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html  

8.2. Дополнительная литература 

1. Годин  А.М.  Страхование [Электронный ресурс] : практикум/ А. М. Годин 

. -2-е изд., перераб. и доп.. -Москва: Дашков и К°, 2017. -208 с.- URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394026843.html  

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907003323.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394026843.html
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2. Косаренко, Н. Н. Государство и страхование : монография / Н. Н. 

Косаренко. - Москва : Флинта, 2021. - 452 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765264401021.html   

3. Сокол, П. В. Страховое право : учебник для магистрантов / П. В. Сокол. - 

Москва : Юстицинформ, 2021. - 508 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785720516987.html  

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765264401021.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785720516987.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
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информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Страхование, 

Павлова Е.А.  

https://edu.nsmu.ru/

enrol/index.php?id=

2117 

Смешанное обучение + 

ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=2117
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=2117
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=2117
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Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент.  

Дисциплина отнесена к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

информатика, информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

экономика и предпринимательство в здравоохранении. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся теоретических знаний и практических навыков по 

использованию средств электронной коммерции, ознакомление с основными 

технологиями электронной коммерции и методами работы с ними в 

различных профессиональных сферах, в том числе в здравоохранении. 

Задачи изучения дисциплины: 

- формирование знаний задач и инструментов электронной коммерции 

как элемента электронного бизнеса; изучение информационных ресурсов и 

особенностей их использования для решения задач электронной коммерции; 

знакомство с методами обеспечения информационной безопасности в 

электронной коммерции; знакомство с правовыми аспектами электронного 

бизнеса; 

- формирование умений использование технологий информационных 

систем в электронной коммерции;  

- формирование навыков использования средств электронной коммерции 

в различных профессиональных сферах, в том числе в здравоохранении. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ПК-3 Способен проводить 

мониторинг конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка ценных 

ИДК ПК 3.1. Организует сбор, обработку, анализ 

информации, в том числе с применением 

социологических маркетинговых исследований. 
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бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков, в том 

числе с использованием 

современных цифровых 

технологий. 

ИДК ПК 3.2. Проводит информационно-

аналитическую работу по рынку финансовых 

продуктов и услуг. 

 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 24 5 

В том числе:   

Лекции (Л) 12  

Семинарские занятия (Сем)   

Практические занятия (ПЗ) 12  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 84 5 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   108 5 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№  

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела 
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1.  Понятие и сущность 

электронной коммерции в 

различных 

профессиональных сферах, в 

том числе в 

здравоохранении 

Понятие электронной коммерции. История развития 

электронной коммерции. Структура рынка 

электронной коммерции. Факторы снижения 

издержек в бизнес-моделях электронной коммерции. 

Факторы развития систем электронной коммерции. 

Преимущества использования электронной 

коммерции. Изменения в экономике, вызванные 

появлением электронной коммерции. Базовые 

технологии (технико-экономические и правовые 

основы) электронной коммерции. Степень влияния 

электронной коммерции на бизнес и общество и 

проблемы. Особенности внедрения электронной 

коммерции в различных профессиональных сферах, в 

том числе в здравоохранении в России. Тенденции 

развития интернет-коммерции.  

2.  Системы электронной 

коммерции 

Сектора электронной коммерции.   

Системы электронной коммерции в корпоративном 

секторе (В2В).  

Системы электронной коммерции в потребительском 

секторе (B2C).  

Системы электронной коммерции в секторе 

взаимодействия физических лиц (С2C). 
3.  Концепция электронного 

правительства. Присутствие 

государственных органов 

власти в сети Интернет 

 

Системы электронной коммерции в секторах 

взаимодействия физических и юридических лиц с 

государством (G2C, C2G, B2G и G2B). 

Понятие электронного правительства. Задачи 

построения электронного правительства и его 

структура.  

Основные преимущества электронизации 

деятельности правительства.  

Государственные электронные торгово-закупочные 

площадки.  

Закон об ЭЦП в России: особенности принятия и 

применения. Удостоверяющие центры. Федеральное 

регулирование использования. 

4.  Электронные платежные 

системы 

Виды электронных систем взаиморасчетов.  

Пластиковые карты: классификация, принципы 

функционирования, распределение рисков по 

использованию. Технологии снижения рисков 

платежных систем в Интернет.  

Интернет-банкинг: предпосылки возникновения, 

технология функционирования, направления 

современного развития.  

Электронные деньги. Механизмы создания 

электронных денег и осуществление расчетов с 

помощью современных видов электронных денег. 

5.  Правовые основы 

электронной коммерции. 

Безопасность в системах 

электронной коммерции. 

Современное российское законодательство в области 

электронной коммерции. Программы развития 

электронной коммерции в России. Системы защиты 

коммерческой и частной информации. Защита 

авторских прав в сети Интернет. Виды и источники 
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угроз в электронной коммерции. Риски в электронной 

коммерции и методы их преодоления.  

Мошенничество в сети Интернет. Киберпреступность: 

понятие, виды, способы защиты от 

киберпреступников.  

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование раздела 

 дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1.  Понятие и сущность электронной 

коммерции в различных 

профессиональных сферах, в том 

числе в здравоохранении 

2 2    24 28 

2.  Системы электронной коммерции 2 2    15 19 

3.  Концепция электронного 

правительства. Присутствие 

государственных органов власти в 

сети Интернет 

2 2    15 19 

4.  Электронные платежные системы. 4 4    15 23 

5.  Правовые основы электронной 

коммерции. Безопасность в 

системах электронной коммерции. 

2 2    15 19 

 Итого  12 12    84 108 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Виды самостоятельной работы Формы контроля 

1 Понятие и сущность 

электронной коммерции в 

различных 

профессиональных сферах, 

в том числе в 

здравоохранении  

Поиск в сети Интернет информации 

по теме реферата. 

Написание и оформление реферата и 

контрольной работы. 

Проверка 

содержания и 

правильности 

оформления 

реферата и 

контрольной 

работы. 

Подготовка докладов  Защита 

докладов. 

Подготовка презентаций к докладам Проверка 

соблюдения 

основных 

принципов 

создания 

презентаций. 

Написание отчетов к практическим 

занятиям  

Проверка 

отчетов 

Контрольной 
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работы 

Подготовка к тестам по темам 

лекционных занятий 

Тесты 

2 Системы электронной 

коммерции 

Написание отчетов к практическим 

занятиям  

Проверка отчета 

Контрольной 

работы 

Подготовка к тестам по темам 

лекционных занятий 

Тест 

3 Концепция электронного 

правительства. 

Присутствие 

государственных органов 

власти в сети Интернет 

Подготовка к тестам по темам 

лекционных занятий 

Тест 

Подготовка к контрольной работе Проверка 

контрольной 

работы 

4 Электронные платежные 

системы 

Подготовка к тестам по темам 

лекционных занятий 

Тест 

Написание отчетов к практическим 

занятиям  

Проверка 

отчетов 

Контрольной 

работы 

Подготовка докладов.  

Подготовка презентаций к докладам. 

Заслушивание 

докладов. 

Проверка 

соблюдения 

основных 

принципов 

создания 

презентаций. 

5 Правовые основы 

электронной коммерции. 

Безопасность в системах 

электронной коммерции 

Подготовка к тестам по темам 

лекционных занятий 

Тест 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

-  устные (собеседование, доклад) 

-  письменные (выполнение рефератов, конспектов, ситуационных задач). 

Примерный перечень тем докладов/рефератов, ситуационных задач  

приводятся в приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Форма промежуточной аттестации – зачет. 

 Этапы проведения зачета: 

1. Этап – Собеседование по контрольной работе, решение 

ситуационных задач 

2. Этап -  Итоговый тест 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении  к рабочей программе «Оценочные средства». 
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8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Быстренина И.Б.  Электронная коммерция [Электронный ресурс] : 

учебное пособие/ И. Б. Быстренина. -Москва: Дашков и К°, 2018. -90 с.- 

URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394032998.html  

2. Филиппова, С. Ю, Правовое регулирование электронной коммерции : 

учебное пособие / С.Ю, Филиппова, Ю. С. Харитонова, Н. В. Щербак. - 

Москва : Юстицинформ, 2024. - 340 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785720519704.html 

3. Цифровая экономика  [Электронный ресурс] : учебник/ ред. Л. А. 

Каргина. -Москва: Прометей, 2020. -222 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907244788.html 

8.2. Дополнительная литература 

1. Акулич М.В.  Интернет-маркетинг [Электронный ресурс] : учебник для 

бакалавров/ М. В. Акулич. -Москва: Дашков и К°, 2016. -352 с. - Режим 

доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394024740.html. 

2. Хоменко Е.Г.  Финансово-правовое регулирование создания и 

функционирования национальной платежной системы России 

[Электронный ресурс] : монография/ Е. Г. Хоменко. -Москва: 

Проспект, 2017. -256 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392248759.html. 

3. Шамина, И. С. Маркетплейсы : как заработать свой первый миллион. 

Инструкция для начинающих : монография / И. С. Шамина. - Москва : 

Инфра-Инженерия, 2023. - 272 с. - URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785972914517.html 

. 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394032998.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785720519704.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907244788.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394024740.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392248759.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785972914517.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
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(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Электронная 

коммерция 

Задраускайте Н.О., 

к. тех.н.  

https://edu.nsmu.ru/

course/view.php?id

=962 

Смешанное обучение + 

ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, выполнения 

курсовых работ, 

групповых и 

индивидуальных 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 
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консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации  

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

4 Компьютерный 

класс 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2516 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран-доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 12 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Автоматизированное рабочее место (системный блок, 

монитор, компьютерная мышь, клавиатура) – 13 шт. 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

5 Помещение для 

хранения и 

профилактическог

о обслуживания 

учебного 

оборудования 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2460 

Мебель, компьютерная техника, учебное оборудование, 

наглядные пособия 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программе 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки   38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина части учебного плана формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: деньги, 

кредит, банки. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

инвестиционные проекты, в тч в здравоохранении, финансовый менеджмент. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины - подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач аналитического, научно-исследовательского, организационно-

управленческого, финансового и расчѐтно-экономических типов, 

формирование у обучающихся знания процесса формирования рынка ценных 

бумаг в России, выявление этапов развития рынка ценных бумаг, 

определение его механизма функционирования. 

Задачи дисциплины: 

-  формирование знаний видов и классификаций ценных бумаг; 

законодательных основ функционирования и государственного 

регулирования рынка ценных бумаг; статистических и экономических 

показателей состояния и динамики рынка ценных бумаг; 

- формирование умений применять методы и модели оценки стоимости и 

доходности ценных бумаг; анализировать динамику фондовых индексов во 

взаимосвязи с социально-экономическими процессами 

- формирование навыков оценки стоимости и доходности акций, 

облигаций, государственных ценных бумаг, сертификатов, векселей. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

ПК-3 Способен проводить мониторинг 

конъюнктуры рынка банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков, в том числе с 

использованием современных цифровых 

технологий. 

 

ИДК ПК 3.1. Организует  сбор, обработку, 

анализ информации, в том числе с 

применением социологических 

маркетинговых исследований.  

ИДК ПК 3.2. Проводит информационно-

аналитическую работу по рынку 

финансовых продуктов и услуг. 
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Основная профессиональная образовательная программа разработана с учетом требования 

профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

 4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц. 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 40,3 6 

В том числе:   

Лекции (Л) 16  

Семинарские занятия (Сем) 4  

Практические занятия (ПЗ) 18  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ) 0,3  

Контактная работа во время зачета (ПЭ)   

Консультации к экзамену (КонсЭ) 2  

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 142 6 

Контроль  33,7  

Общая трудоемкость (час.)                                   216 6 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание раздела 

1 Ценные бумаги Тема1. Ценные бумаги и их виды. 

 Сущность и виды ценных бумаг.  Операции с ценными 

бумагами.  Порядок выпуска и обращения ценных бумаг. 

Тема 2.  Сущность и содержание отдельных видов ценных 

https://ur-consul.ru/Bibli/Rynok-tsyennykh-bumag-tyesty-i-zadachi.html#Q-2769-Glava-2-TSyennyye-bumagi-i-ikh-vidy-Link
https://ur-consul.ru/Bibli/Rynok-tsyennykh-bumag-tyesty-i-zadachi.html#Q-2780-2-1-Sushchnostjj-i-vidy-tsyennykh-bumag-Link
https://ur-consul.ru/Bibli/Rynok-tsyennykh-bumag-tyesty-i-zadachi.html#Q-4296-2-2-Opyeratsii-s-tsyennymi-bumagami-Link
https://ur-consul.ru/Bibli/Rynok-tsyennykh-bumag-tyesty-i-zadachi.html#Q-4296-2-2-Opyeratsii-s-tsyennymi-bumagami-Link
https://ur-consul.ru/Bibli/Rynok-tsyennykh-bumag-tyesty-i-zadachi.html#Q-4894-2-3-Poryadok-vypuska-i-obrashchyeniya-tsyennykh-bumag-Link
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бумаг. 

 Акция.  Общая характеристика акций. Свойства акций. 

Реквизиты акций. Виды акций. Дивиденд. Стоимостная оценка 

акций.  Доходность акции. Общая  характеристика  облигаций.  

Виды  облигаций. Стоимостная  оценка  облигаций.  Доходность  

облигаций.  Общая характеристика  векселей.  Виды  векселей.    

Обязательные реквизиты векселя. Понятия, используемые при 

вексельном обращении.  Акцепт  переводного  векселя.    Аваль.  

Индоссамент.  Учет векселей.  Платеж по векселю. Банковский 

сертификат. Отличительная особенность.  Виды банковского  

сертификата.  Форма  существования.    Срок существования. 

Чек.  Отличительная  особенность.  Форма  существования.  

Срок  существования.  Виды чеков   Коносамент.  Формы  

коносамента.  Основные  реквизиты коносамента.  Складское  

свидетельство.  Форма  существования.  Срок существования.  

Виды  складского  свидетельства. Обязательные реквизиты    

Инвестиционный пай.  Чек.  Варрант. 

Тема 3. Производные ценные бумаги. 

Понятие  и  основные  виды  производных  инструментов. 

Главные  особенности  производных  инструментов.  

Форвардные  контракты.    Главное  достоинство  обычного 

форвардного контракта. Фьючерсные контракты:  понятие и  

виды.  Краткосрочные  процентные  фьючерсы.  

Долгосрочные  процентные  фьючерсы.    Фьючерсные 

контракты  на  индексы  фондового  рынка.  Опционные 

контракты. 

2 Рынок ценных бумаг Тема 4. Рынок ценных бумаг и его участники. 

Сущность, функции и виды рынка ценных бумаг. Определение 

рынка ценных бумаг и его виды. Место рынка ценных бумаг. 

Функции рынка ценных бумаг. Составные части рынка ценных 

бумаг  Участники рынка ценных бумаг. Фондовые брокеры и 

дилеры.  Управляющие компании и деятельность  по  

управлению  ценными  бумагами. Коммерческие банки на рынке 

ценных бумаг. Регистраторы. Депозитарии. Расчетно-

клиринговые организации. 

Тема 5. Фондовая биржа и механизм ее функционирования.  

Фондовая биржа как регулятор РЦБ. Задачи и основные функции 

фондовой биржи: мобилизация свободного капитала, 

кредитование и финансирование  государства  с  помощью  

приобретения государственных  ценных  бумаг,  обеспечение  

ликвидности  ценных бумаг. Механизм действия биржи. 

Листинг, делистинг ценных бумаг. Специализация бирж. Виды 

сделок с ценными бумагами.  Сделки  кассовые  и  срочные.  

Механизм заключения  срочных  сделок  и  их  классификация  

(твердые, фьючерсные,  пролонгационные).  Расчеты по  

сделкам.  Котировка ценных  бумаг.  Формы  организации  

биржевых  торгов.  Виды аукционов.  Структура  фондовой  

биржи. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП 

 

КПЗ СРС 
Всего 

часов 

1.  Ценные бумаги 8 8 2   50 68 



88 

 

2.  Рынок ценных бумаг 8 10 2   52 72 

 Экзамен       40 40 

 Итого  16 18 4   142 180 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной работы Формы контроля 

1.  Ценные бумаги Свободный выбор тем рефератов  

и заданий для самостоятельной 

работы 

Подготовка рефератов  

Подготовка презентаций 

по темам рефератов 

2.  Рынок ценных бумаг Свободный выбор тем рефератов  

и заданий для самостоятельной 

работы 

Подготовка рефератов  

Подготовка презентаций 

по темам рефератов 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (доклады); 

- письменные (решение ситуационных задач, выполнение рефератов, 

конспектов). 

Примерный перечень тем рефератов, докладов, типовые ситуационные 

задачи приводятся в приложении к рабочей программе «Оценочные 

средства». 

7.2. Формы промежуточной аттестации (экзамен). 

 Этапы проведения промежуточной аттестации:  

1. Этап - контрольная работа, решение ситуационных задач 

2. Этап - тестирование 

Типовые вопросы к экзамену, типовые тестовые задания и ситуационные 

задачи приводятся в приложении   к рабочей программе «Оценочные 

средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Рынок ценных бумаг и биржевое дело [Электронный ресурс] : учебник/ 

О. Н. Углицких, И. И. Глотова, Б. А. Доронин, Л. В. Агаркова. -Ставрополь: 

АГРУР Ставропольского гос. аграрного университета, 2022. -280 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785959618810.html 

2. Шуклина М.А.  Финансовые рынки и финансово-кредитные институты 

[Электронный ресурс] : учебное пособие/ М. А. Шуклина. -Москва: 

Университет "Синергия", 2020. -198 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785425704559.html 

8.2 Дополнительная литература 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785959618810.html
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1. Финансовая экономика  [Электронный ресурс] : В 2 т. Т. 1 : учебник/ 

ред.: В. В. Иванов, Н. А. Львова. -Москва: Проспект, 2022. -784 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785392357659.html 

2. Газалиев М.М.  Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для бакалавров/ М. М. Газалиев, В. А. Осипов. -Москва: Дашков и 

К°, 2016 - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394025341.html.. 

3. Николаева И.П.  Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс] : учебник для 

бакалавров/ И. П. Николаева. -Москва: Дашков и К°, 2016. -256 с. - Режим 

доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394024139.html. 

4. Рынок ценных бумаг  [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров/ В. 

А. Зверев [и др.]. -Москва: Дашков и К°, 2016. -256 с. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023903.html. 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)  

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394025341.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394024139.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394023903.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
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Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 

 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование электронного 

курса, авторы, URL адрес 

Модель реализации электронного 

курса 

1 Moodle Рынок ценных бумаг 

Автор: доцент кафедры 

экономики и управления, 

к.э.н. Коновалова ЛВ 

https://edu.nsmu.ru/course/vie

w.php?id=1046 

Смешанное обучение + ЭК 

 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9.  Материально-техническое обеспечение дисциплины  
№ Наименован

ие учебного 

кабинета 

Месторасположе

ние учебного 

кабинета  

Перечень основного оборудования 

учебного кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, 

экран, доска), рабочее место преподавателя, 

рабочие места для обучающихся на 70 мест 

http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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лекционного 

типа 

№ 2457 б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по 

всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 
Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, 

групповых и 

индивидуальны

х 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточно

й аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, 

экран, доска), рабочее место преподавателя, 

рабочие места для обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 
Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

3 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, 

выполнения 

курсовых 

работ, 

групповых и 

индивидуальны

х 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточно

й аттестации  

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, 

д. 51 

№ 2461 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, 

экран, доска), рабочее место преподавателя, 

рабочие места для обучающихся на 34 места 

б) наборы демонстрационного оборудования  

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 
Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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 «УТВЕРЖДАЮ» 

Декан факультета экономики и 

управления 

 Т.Н. Ушакова                   

«20» мая 2024 г. 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
 

 

По дисциплине Налоги и налогообложение  

По направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент»  

Профиль «Менеджмент организации» 

Курс 3 (очно-заочная форма обучения) 

Вид промежуточной аттестации: зачет 

Кафедра Экономики и управления  

Трудоемкость дисциплины 108 час. / 3 зач. ед. 

 

 Утверждено на заседании  

кафедры: 

Протокол № 10 

«20» мая 2024 г. 

Зав. кафедрой  
 

 

 Утверждено на заседании  

кафедры: 

Протокол № 9 

«15» июня 2021г. 

Зав. кафедрой  
 

 

 

 

Автор-составитель: 

Боас И.Л., старший преподаватель  
Ф.И.О., ученая степень, ученое звание, должность 

 

Архангельск, 2024 

 

 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 



93 

 

1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки   38.03.02 «Менеджмент». 

Дисциплина отнесена к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

финансы, учет и анализ. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

финансы предприятий, бизнес-планирование. 

Дисциплина реализуется в рамках следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся базовой системы знаний о налогах и налоговой системе, 

охарактеризовать особенности их развития и современные проблемы; дать 

представления об основах управления налогами. 

Задача дисциплины:  

- формирование знаний в области налогов, налоговой системы, 

управления налогами; охарактеризовать современную налоговую политику; 

- формирование умений применять на практике теоретические знания в 

области налогов; 

- формирование навыков работы с нормативными правовыми актами, 

статистическим и фактическим материалом, отражающим налоговые 

процессы. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений. 

-  

ИДК УК 2.1. Называет необходимые для 

осуществления профессиональной деятельности 

правовые нормы. 

ИДК УК 2.2. Определяет круг задач в рамках 

избранных видов профессиональной деятельности, 

планирует собственную деятельность; соотносит 

главное и второстепенное, решает поставленные 

задачи в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности. 
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ИДК УК 2.3 Определяет ресурсное обеспечение 

для достижения поставленной цели. 

ИДК УК 2.4. Оценивает вероятные риски и 

ограничения в решении поставленных задач 

Основная профессиональная образовательная программа разработана с учетом требования 

профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины (модуля)  и виды учебных занятий: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 24 6 

В том числе:   

Лекции (Л) 12  

Семинарские занятия (Сем) 2  

Практические занятия (ПЗ) 10  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ) +  

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 84 6 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   108 6 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ 

п/п 

Наименование 

раздела 
Содержание раздела 
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дисциплины 

1 Сущность и 

функции налогов 

 

Налоги как экономическая категория. Налоги в системе 

финансовых отношений. Налоги и их характеристика. 

Специфические признаки и состав налоговых отношений. 

Границы налоговых отношений. Понятие налогов. 

Необходимость, причины возникновения и функционирования 

налоговых отношений. Роль налогов в системе финансовых 

отношений рыночного хозяйства. 

Функции налогов. Воздействие налогов па экономику и 

социальную сферу. Основы использования налогов в 

общественном воспроизводстве. 

Налоги и распределение валового внутреннего продукта и 

национального дохода. Роль налогов в обеспечении 

воспроизводства и социально-политического развития общества. 

Роль налогов в стабилизации социально-экономического 

развития Российской Федерации. 

Взаимосвязь налогов с другими экономическими категориями: 

финансами, денежным обращением и кредитом. Роль налогов в 

развитии международного сотрудничества. 

2 Налоговая 

система 

 

Национальная налоговая система: ее понятие, структура и 

элементы. Принципы организации налогообложения 

экономических субъектов в разных сферах деятельности, в том 

числе в здравоохранении.  

Налоговая система Российской Федерации и ее состав.  

Международная налоговая система. Особенности 

функционирования налоговых систем в экономически развитых 

странах. 

3 Участники 

налоговых 

отношений  

Участники налоговых отношений по Налоговому Кодексу РФ.  

Организации и физические лица - налогоплательщики. 

Налоговые агенты. Налоговые органы. Таможенные органы. 

Следственные органы 

4 Федеральные 

налоги 

 

Роль налоговой системы в финансовом обеспечении 

экономических и социально-политических функций государства. 

Принципы построения налоговой системы РФ. 

Федеральные налоги. Элементы федеральных налогов. Налог на 

добавленную стоимость. Акцизы. Налог на доходы физических 

лиц. Налог на прибыль организаций. Сборы за пользование 

объектами животного мира и объектами водных биологических 

ресурсов. Водный налог. Государственная пошлина. Налог на 

добычу полезных ископаемых 

5 Региональные и 

местные налоги 

 

Экономическое содержание доходов государства на 

территориальном уровне, принципы их классификации, состав и 

структура. Региональные налоги. Налог на имущество 

организаций. Транспортный налог. Налог на игорный бизнес. 

Местные налоги. Земельный налог. Налог на имущество 

физических лиц. 

6 Специальные 

налоговые 

режимы 

 

Экономическое содержание налогов для малых предприятий и 

индивидуальных предпринимателей. Единый 

сельскохозяйственный налог. Упрощенная система 

налогообложения. Единый налог на вмененный доход для 

отдельных видов деятельности. Система налогообложения при 



96 

 

выполнении соглашений о разделе продукции. Патентная 

система 

7 Страховые 

взносы во 

внебюджетные 

фонды 

Социально-экономическая сущность внебюджетных фондов, их 

классификация и состав. История развития внебюджетных 

специальных фондов. 

Государственные внебюджетные фонды РФ: их классификация, 

особенности формирования и принципы функционирования. 

Пенсионный фонд РФ, ею роль в социальной политике 

государства. Особенности современной пенсионной реформы в 

РФ. 

Государственный фонд социального страхования, его доходы и 

расходы. Роль фонда в реализации социальных функций 

государством. 

Фонды (федеральный и территориальные) обязательного 

медицинского страхования: источники мобилизации средств.  

Страховые взносы: база, тарифы. 

8 Неналоговые 

платежи 

Сущность неналоговых платежей. Таможенные платежи. Плата 

за пользование недрами. Плата за негативное воздействие на 

окружающую среду. Плата за пользование лесами. Плата за 

пользование водными объектами 

9 Управление 

налогами 

 

Управление налогами, его экономическое содержание и 

функции. Объекты и субъекты управления налогами. Налоговый 

механизм как объект управления, его сущность, закономерности 

развития, структура и элементы. 

Органы управления налогами как субъект управления. 

Представительные и исполнительные органы власти и их роль в 

управлении налогами РФ. 

Финансовый аппарат и его составные части. Министерство 

финансов Российской Федерации, его структура и функции. 

Федеральное казначейство и его роль в исполнении бюджетов. 

Территориальные финансовые органы и их функции. 

Федеральная налоговая служба. Налоговые органы. Федеральная 

служба финансово-бюджетного надзора. Федеральная 

таможенная служба и ее функции.  

10 Налоговая 

политика 

Содержание и значение налоговой политики. Взаимосвязь 

налоговой политики с экономикой и социально-политической 

сферой общества. Определение целей и задач налоговой 

политики и их изменение па различных этапах развития 

общества. Усиление влияния налоговых рычагов и стимулов по 

мере развития рыночных отношений, способы повышения их 

эффективности. Функциональные элементы налоговой политики. 

Временные аспекты финансовой политики. Налоговая политика 

государства в различных экономических теориях. Внутренняя и 

внешняя налоговая политика. Типы налоговой политики 

государства и их развитие. 

Налоги и субсидии в сфере здравоохранения. 

Результативность налоговой политики. Показатели 

эффективности налоговой политики. 

Особенности современной налоговой политики РФ. 
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5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

Очно-заочная форма обучения 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Сущность и функции налогов 1  1   5 7 

2 Налоговая система 2  1   5 8 

3 Участники налоговых отношений  1 1    5 7 

4 Федеральные налоги 1 1    9 11 

5 Региональные и местные налоги 1 1    10 12 

6 Специальные налоговые режимы 1 1    10 12 

7 Страховые взносы во 

внебюджетные фонды 
2 2 

 
 

 
10 14 

8 Неналоговые платежи 1 1    10 12 

9 Управление налогами 1 2    10 13 

10 Налоговая политика 1 1    10 12 

 Всего  12 10 2   84 108 

 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle) 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 
Виды самостоятельной работы Формы контроля 

1 Сущность и функции 

налогов 

 

Свободный выбор тем рефератов и 

заданий для самостоятельной 

работы из перечня. Выполнение 

тестов, решение ситуационных 

задач по теме раздела. 

Подготовка 

рефератов  

Письменный опрос 

Подготовка 

презентаций по 

темам рефератов 

Решение задач 

Контрольная работа 

2 Налоговая система 

 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

3 Участники налоговых 

отношений 

 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

4 Федеральные налоги 

 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

5 Региональные и 

местные налоги 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 
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6 Специальные 

налоговые режимы 

 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

7 Страховые взносы во 

внебюджетные фонды 

Свободный выбор тем рефератов и 

заданий для самостоятельной 

работы из перечня. Выполнение 

тестов, решение ситуационных 

задач по теме раздела. 

Подготовка 

рефератов  

Письменный опрос 

Подготовка 

презентаций по 

темам рефератов 

Решение задач 

Контрольная работа 

8 Неналоговые платежи Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

9 Управление налогами 

 

Свободный выбор тем рефератов и 

заданий для самостоятельной 

работы из перечня. Выполнение 

тестов, решение ситуационных 

задач по теме раздела. 

Подготовка 

рефератов  

Письменный опрос 

Подготовка 

презентаций по 

темам рефератов 

Решение задач 

 Контрольная работа 

10 Налоговая политика  

 

Выполнение тестов, решение 

ситуационных задач по теме 

раздела. 

Письменный опрос 

Собеседование 

Решение задач 

Контрольная работа 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные (собеседование, доклад) 

- письменные (проверка рефератов, ситуационных задач, конспектов) 

Примерный перечень тем рефератов/докладов, ситуационных задач 

приводятся в приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

7.2. Формы промежуточной аттестации:  зачет 

 Этапы проведения зачета: 

1. Этап – собеседование по контрольной работе, решение ситуационных 

задач 

2. Этап – тестирование 

Примерный перечень вопросов для подготовки к промежуточной 

аттестации (тестированию), примерные темы контрольных работ, примерные 

тестовые задания, примерные ситуационные задачи приводятся в 

приложении к рабочей программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 
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https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785829129187.html  

3. Чертопятов А.М.  Основы финансовой грамотности [Электронный 

ресурс] : учебник/ А. М. Чертопятов. -Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2023. -

208 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html  

Нормативно-правовая документация: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ). 

3. Бюджетный кодекс Российской Федерации (БК РФ). 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(КоАП РФ). 

5. Водный кодекс Российской Федерации (ВК РФ). 

6. Земельный кодекс Российской Федерации (ЗК РФ). 

7. Лесной кодекс Российской Федерации (ЛК РФ). 

8. Таможенный кодекс Российской Федерации (ТК РФ).  

9. Уголовный кодекс Российской Федерации (УК РФ). 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

доступ 

активируется 

через 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785850063405.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449932358.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449926500.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785394035166.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785829129187.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785449935281.html
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
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Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

 регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и ДОТ Наименование 

электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Налоги и 

налогообложение, 

Боас И.Л., 

https://edu.nsmu.ru/

enrol/index.php?id=

Смешанное обучение + 

ЭК 

http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=963
https://edu.nsmu.ru/enrol/index.php?id=963
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963 

  

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного 

кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная 

аудитория для 

проведения 

занятий 

лекционного типа 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2457 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 70 мест 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Колонки, ноутбук, проектор 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Стенды, наглядные пособия к занятиям по всем темам 

дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 

2 Учебная 

аудитория для 

занятий 

семинарского 

типа, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

163000, 

г. Архангельск,  

просп. Троицкий, д. 

51 

№ 2426 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, доска), 

рабочее место преподавателя, рабочие места для 

обучающихся на 32 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Проектор, ноутбук 

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины 

г) используемое программное обеспечение: 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 

Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. Номер 

лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 

11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 

от 10.04.2008, бессрочно 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент.  

Дисциплина отнесена к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

физическая культура и спорт. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

нет. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся физической культуры личности и способности направленного 

использования разнообразных средств физической культуры. 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний о методике занятий физической культурой 

согласно своему нозологическому диагнозу, и о потребности в 

систематических занятиях. 

-  формирование умений и навыков применять средства лечебной 

физкультуры при различных заболеваниях, направленных на максимальное 

восстановление нарушенных функций и развитие компенсаторных 

способностей. 

-  формирование навыка проведения  систематических занятий лечебной 

физической культурой согласно своему нозологическому диагнозу. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности. 

ИДК УК 7.1. Формулирует основы здорового образа 

жизни и здоровьесберегающих технологий, 

физической культуры. 

ИДК УК 7.2. Использует основы физической культуры 

для повышения адаптационных резервов организма и 

укрепления здоровья. 
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 ИДК УК 7.3. Поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности. 

ИДК УК 7.4. Проводит сбор, анализ, интерпретацию 

данных физического развития и уровня 

подготовленности. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы: 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 72 2,3,4,5,6,7 

В том числе:   

Лекции (Л)   

Семинарские занятия (Сем)   

Практические занятия (ПЗ) 72  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ) +  

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 256 2,3,4,5,6,7 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   328 7 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела Содержание раздела 
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п/п дисциплины 

1 Общая физическая 

подготовка без предмета. 

 

Строевая подготовка. Разновидности ходьбы. 

Комплексы упражнений для повышения гибкости. 

Комплексы упражнений для повышения быстроты и 

ловкости. Комплексы упражнений для повышения 

силы. Комплексы упражнений в прах. 

2 Общая физическая 

подготовка с амортизаторами. 

 

Упражнения для укрепления мышц рук и плечевого 

пояса. Упражнения для укрепления мышц спины и 

мышц груди. Упражнения для укрепления нижних 

конечностей. Специальная силовая подготовка. 

3 Лыжная подготовка. 

 

Строевая подготовка с лыжами и без лыж. 

Классические попеременные ходы. Классические 

одновременные ходы. Коньковые ходы. Спуски. 

Подъемы. 

4 Фитбол гимнастика. 

 

Упражнения для укрепления мышц рук и плечевого 

пояса. Упражнения для укрепления мышц 

брюшного пресса и мышц спины. Упражнения для 

совершенствования функции равновесия и 

вестибулярного аппарата. Упражнения для 

увеличения гибкости и подвижности суставов. 

Аэробика с фитболом. 

5 Стрейтчинг. Базовые упражнения на растягивание. Статические 

упражнения на растягивание с использованием 

жгута, ленты. Комплексы упражнения стрейнтинга в 

сочетание с силовыми упражнениями. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

ОЧНО-ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП 

 

КПЗ 
СРС 

Всего 

часов 

1 Общая физическая подготовка без 

предмета. 
 

12    50 62 

2 Общая физическая подготовка с 

амортизаторами. 
 

12    50 62 

3 Лыжная подготовка.  24    56 80 

4 Фитбол гимнастика.  12    50 62 

5 Стрейтчинг.  12    50 62 

 Итого   72    256 328 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle)  
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной работы Формы 

контроля 

1 Фитбол гимнастика Написать эссе на тему 

«Профилактика гиподинамии с 

помощью фитбола» 

Эссе 
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2 Лыжная подготовка совершенствование лыжных ходов 

Участие в массовых соревнованиях 

«Лыжня России» 

Комплексы 

упражнений 

3 Общая физическая 

подготовка без предмета 

Составление комплекса утренней 

гимнастики 

Конспект 

комплекса 

упражнений 

Комплексы упражнений для 

развития всех пяти двигательных 

качеств (сила, ловкость, 

выносливость, гибкость, 

выносливость). 

Комплексы 

упражнений по 

видам качеств 

4 Стрейтчинг. Самостоятельные занятия Показ комплекса 

упражнений 

5 Общая физическая 

подготовка с 

амортизаторами. 

Заполнение рабочей тетради по 

темам 

Интерпретация 

полученных 

результатов 

 

7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные - собеседование по результатам рабочей тетради 

- письменные: тестирование знаний теоретического раздела, заполнение 

рабочей тетради, таблиц 

- практический навык (сдача двигательных тестов для оценки уровня 

подготовленности) 

7.2. Формы промежуточной аттестации - зачет 

1 Этап – тестирование  

2. Этап - тестирование физических качеств и способностей 

Примерные требования к зачету приводятся в приложении к рабочей 

программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература 

1. Гришина Ю.И.  Физическая культура студента [Электронный ресурс] : 

учебное пособие/ Ю. И. Гришина. -Ростов н/Д: Феникс, 2019. -283 с.- URL: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222312865.html  

8.2. Дополнительная литература 

1. Волейбол: теория и практика [Электронный ресурс] : учебник для вузов/ 

ред. В. В. Рыцарев: Спорт, 2016 - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785990673472.html. 

2.  Захарова Л. В.  Физическая культура. [Электронный ресурс] : учебник/ Л. 

В. Захарова, Н. В. Люлина, М. Д. Кудрявцев: СФУ, 2017. -612 с. - Режим 

доступа: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763836400.html.  

3. Рабочая тетрадь по физической культуре [Электронный ресурс] : рук. к 

теорет. занятиям / сост. С. Л. Совершаева [и др.]. - Архангельск : Изд-во 

Северного государственного медицинского университета, 2016. - 60 с. - 

Режим доступа: http://lib.nsmu.ru/lib/  

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785222312865.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785990673472.html
http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785763836400.html
http://lib.nsmu.ru/lib/
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8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  

«КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

 

Доступ 

предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
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8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и 

ДОТ 

Наименование электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Физическая культура и спорт, 

Репицкая М.Н. 

https://edu.nsmu.ru/course/view.p

hp?id=7846  

Смешанное 

обучение + ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная аудитория 

для занятий 

семинарского типа, 

выполнения курсовых 

работ, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации 

г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1413 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, 

доска) рабочее место преподавателя, рабочие места 

для обучающихся на 44 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Ноутбук, проектор  

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины  

г) используемое программное обеспечение: 

 Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 

7 Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. 

Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер 

документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение    

№1051-08 от 10.04.2008, бессрочно 

2 Зал аэробики г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1024 

Гантели виниловые, коврики гимнастические, 

мячи гимнастические, обручи гимнастические 

стальные, обручи гимнастические 

утяжеленные, палки гимнастические, 

скакалки, скамьи, шведские стенки, степ-

доска 

3 Помещение для 

хранения и 

профилактическ

ого 

обслуживания 

учебного 

г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1030 

Ботинки лыжные, крепления лыжные, лыжи, палки 

лыжные, палки для скандинавской ходьбы 

https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=7846
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=7846
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оборудования  

4 Тренажерный зал  г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1017 

Тренажеры, гантели, гири, маты, скамьи, скакалки, 

утяжелители 
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1. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент.  

Дисциплина отнесена к части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту. 

Дисциплины учебного плана, предшествующие изучению данной: 

физическая культура и спорт. 

Дисциплины учебного плана, базирующиеся на содержании данной: 

нет. 

Дисциплина реализуется в рамках  следующих типов задач 

профессиональной деятельности, определенных учебным планом: 

информационно-аналитический, организационно-управленческий, 

финансовый, научно-исследовательский. 

 

2. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель освоения дисциплины – подготовка обучающихся к осуществлению 

профессиональной деятельности в сфере финансов и экономики, к решению 

задач информационно-аналитического, организационно-управленческого, 

финансового и научно-исследовательского типов, формирование у 

обучающихся физической культуры личности и способности направленного 

использования разнообразных средств физической культуры. 

Задачи дисциплины: 

- формирование знаний о методике занятий физической культурой 

согласно своему нозологическому диагнозу, и о потребности в 

систематических занятиях. 

-  формирование умений и навыков применять средства лечебной 

физкультуры при различных заболеваниях, направленных на максимальное 

восстановление нарушенных функций и развитие компенсаторных 

способностей. 

-  формирование навыка проведения  систематических занятий лечебной 

физической культурой согласно своему нозологическому диагнозу. 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы, 

обеспечиваемые дисциплиной (модулем). 
Коды формируемых 

компетенций/формулировки 

компетенций 

Индикатор достижения компетенции 

УК-7 Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности. 

ИДК УК 7.1. Формулирует основы здорового образа 

жизни и здоровьесберегающих технологий, 

физической культуры. 

ИДК УК 7.2. Использует основы физической культуры 

для повышения адаптационных резервов организма и 

укрепления здоровья. 
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 ИДК УК 7.3. Поддерживает должный уровень 

физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности. 

ИДК УК 7.4. Проводит сбор, анализ, интерпретацию 

данных физического развития и уровня 

подготовленности. 

Профессиональные компетенции установлены на основе профессиональных стандартов: 

− Профессионального стандарта «Специалист по внутреннему контролю 

(внутренний контролер)», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 ноября 2022 г. № 731н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н; 

− Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 9 марта 2022 г. № 109н. 

− Профессиональная компетенция (ПК -7) - для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиля «Менеджмент организации» определена образовательной 

организацией самостоятельно на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы: 

Очно-заочная форма обучения 

Вид учебной работы Всего часов Семестр 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 72 2,3,4,5,6,7 

В том числе:   

Лекции (Л)   

Семинарские занятия (Сем)   

Практические занятия (ПЗ) 72  

Клинические практические занятия (КПЗ)   

Лабораторные занятия (ЛЗ)   

Симуляционные практические занятия (С)   

Контактная работа во время экзамена (ПЭ)   

Контактная работа во время зачета (ПЭ) +  

Консультации к экзамену (КонсЭ)   

Курсовая работа (Конт КР)   

Самостоятельная работа  (всего) 256 2,3,4,5,6,7 

Контроль    

Общая трудоемкость (час.)                                   328 7 

 

5. Содержание дисциплины:  

5.1. Содержание разделов дисциплины 
№ Наименование раздела Содержание раздела 
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п/п дисциплины 

1 Основы лечебной 

физкультуры 

Инструктаж по технике безопасности на занятиях 

лечебной физкультурой. Основы лечебной 

гимнастики. Составление и выполнение комплекса 

упражнений для самостоятельных занятий. Оценка 

физического развития 

2 Лечебная физкультура с 

предметами 

Комплекс лечебной гимнастики с  гимнастической 

палкой. Комплекс лечебной гимнастики набивным 

мячом. Комплекс лечебной гимнастики с гантелями. 

3 Направленная лечебная 

гимнастика  

Упражнения для мышц брюшного пресса. 

Упражнения для мышц спины. Упражнения для 

мышц верхних конечностей. Упражнения для мышц 

нижних конечностей 

4 Лечебная физкультура 

согласно нозологическому 

диагнозу 

Комплекс упражнений лечебной гимнастики 

согласно нозологическому диагнозу 

5 Скандинавская ходьба Понятие «скандинавская ходьба». Показания к 

занятиям. Инвентарь для скандинавской ходьбы. 

Техника ходьбы. Особенности занятий с учетом 

возраста занимающихся. Структура учебно-

тренировочного занятия. 

 

5.2. Количество часов отводимых на изучение отдельных разделов 

дисциплины и видов занятий  

ОЧНО-ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 
№ 

п/п 

Наименование раздела 

дисциплины 
Л ПЗ С ЛП КПЗ СРС 

Всего 

часов 

1 Основы лечебной физкультуры  24    50 74 

2 Лечебная физкультура с 

предметами 
 

12    50 62 

3 Направленная лечебная 

гимнастика  
 

12    56 68 

4 Лечебная физкультура согласно 

нозологическому диагнозу 
 

12    50 62 

5 Скандинавская ходьба  12    50 62 

 Итого   72    256 328 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием 

возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий (СДО Moodle)  

№ 

п/п 

Наименование 

раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной 

работы 

Формы контроля 

1 Лечебная гимнастика 

с предметами 

Составление мультимедийной 

презентации на тему «Лечебная 

гимнастика с предметами». 

Собеседование 

2 Лечебная Занятия лечебной гимнастикой, Проверка конспекта 
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7. Формы контроля 

7.1. Формы текущего контроля 

- устные - собеседование по результатам рабочей тетради 

- письменные: тестирование знаний теоретического раздела, заполнение 

рабочей тетради, таблиц 

- практический навык (сдача двигательных тестов для оценки уровня 

подготовленности) 

7.2. Формы промежуточной аттестации - зачет 
1 Этап – тестирование  

2. Этап - тестирование физических качеств и способностей 

Примерные требования к зачету приводятся в приложении к рабочей 

программе «Оценочные средства». 

 

8. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины 

8.1. Основная литература  

1. Епифанов В.А.  Лечебная физическая культура [Электронный ресурс] : 

учеб. пособие/ В. А. Епифанов. -4-е изд., испр. и доп.. -Москва: ГЭОТАР-

Медиа, 2020. -704 с: ил.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970455760.html 

2. Пономаренко Г.Н.  Медицинская реабилитация [Электронный ресурс] : 

учебник/ Г. Н. Пономаренко. -2-е изд., испр. и доп.. -Москва: ГЭОТАР-

Медиа, 2023. -368 с.: ил.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970478592.html 

8.2. Дополнительная литература 

1. Богомолова М.М.  Технология российской системы массажа 

[Электронный ресурс] : руководство/ М. М. Богомолова. -Москва:  ГЭОТАР-

Медиа, 2023. -168 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970474723.html  

физкультура 

согласно 

нозологическому 

диагнозу 

по самостоятельно 

составленному комплексу 

лечебной гимнастики, согласно 

своему заболеванию. 

комплекса лечебной 

гимнастики. 

Демонстрация 

комплекса лечебной 

гимнастики. 

3 Направленная 

лечебная гимнастика 

Комплексы упражнений для 

развития всех частей тела 

Комплексы упражнений 

по анатомическим 

группам частей тела  

4 Основы лечебной 

физкультуры 

Заполнение рабочей тетради Интерпретация 

полученных результатов 

Заполнить в таблице средства 

физического воспитания 

Таблица 

Написать эссе на тему 

«Профилактика гиподинамии» 

Эссе 

5 Скандинавская 

ходьба 

Совершенствование техники 

ходьбы, повышение уровня 

выносливости 

Обсуждение результатов 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970474723.html
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2. Епифанов А.В.  Медицинская реабилитация [Электронный ресурс] : 

учебник/ А. В. Епифанов, Е. Е. Ачкасов , В. А. Епифанов. -2-е изд., испр. и 

доп.. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. -736 с.- URL: 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970448434.html  

3. Рабочая тетрадь по физической культуре [Электронный ресурс] : рук. к 

теорет. занятиям / сост. С. Л. Совершаева [и др.]. - Архангельск : Изд-во 

Северного государственного медицинского университета, 2016. - 60 с. - 

Режим доступа: http://lib.nsmu.ru/lib/  
 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
Название Электронный адрес Условия доступа 

Электронно-библиотечные системы 

Электронная библиотека СГМУ http://lib.nsmu.ru/lib/ доступ по 

паролю, 

предоставленном

у библиотекой 

ЭБС "Консультант студента" 

ВПО, СПО. 

 Комплекты: Медицина. 

Здравоохранение.  Гуманитарн

ые и социальные науки. 

Естественные науки 

http://www.studentlibrary.ru/ 

http://www.studmedlib.ru/ 

http://www.medcollegelib.ru/ 

 

доступ 

активируется 

через 

регистрацию на 

любом 

компьютере 

университета 

НЭБ - Национальная 

электронная библиотека 

http://нэб.рф Полный доступ с 

компьютера 

научной 

библиотеки  

(ауд. 2313) 

Профессиональные базы данных 

Министерство здравоохранения 

РФ.  

Банк документов 

https://www.rosminzdrav.ru/ 

 

открытый ресурс 

Научная электронная 

библиотека eLIBRARY.RU 

  

http://www.elibrary.ru 

 

открытый ресурс 

Всемирная организация 

здравоохранения 

https://www.who.int/ru 

 

открытый ресурс 

Министерство финансов РФ  https://www.minfin.ru/ru/?fullversion

=1 

открытый ресурс 

Федеральная служба 

государственной статистики 

https://www.gks.ru 

 

открытый ресурс 

Информационные справочные системы 

Федеральная государственная 

информационная система 

"Официальный интернет-

портал правовой информации" 

http://pravo.gov.ru/ 

 

открытый ресурс 

Правовая система  http://www.consultant.ru/ Доступ 

https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970448434.html
http://lib.nsmu.ru/lib/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://���.��/
https://www.rosminzdrav.ru/
http://www.elibrary.ru/
https://www.who.int/ru
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.minfin.ru/ru/?fullversion=1
https://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/


116 

 

«КонсультантПлюс»  предоставляется 

в зале 

электронной 

информации 

библиотеки 

(ауд. 2317) 

Университетская 

информационная система 

«Россия» (УИС Россия). 

http://uisrussia.msu.ru/ Доступ с 

компьютеров 

университета 

Гарант.ru Информационно-

правовой портал 

http://www.garant.ru/ 

 

Ограниченный 

доступ  

 

8.4. Реализация электронного обучения (ЭО), использование 

дистанционных образовательных технологий (ДОТ) 
№ Площадка ЭО и 

ДОТ 

Наименование электронного курса, 

авторы, URL адрес 

Модель реализации 

электронного курса 

1 Moodle Физическая культура и спорт, 

Репицкая М.Н. 

https://edu.nsmu.ru/course/view.p

hp?id=7846  

Смешанное 

обучение + ЭК 

8.5. Перечень информационных технологий, используемых для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю), 

включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-

384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 7 Upgr. MS Windows 

Server CAL 2008 Device CAL. Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер документа 11001793 

Traffic inspector. Лицензионное соглашение № 1051-08 от 10.04.2008, 

бессрочно 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
№ Наименование 

учебного кабинета 

Месторасположение 

учебного кабинета  

Перечень основного оборудования учебного 

кабинета 

1 Учебная аудитория 

для занятий 

семинарского типа, 

выполнения курсовых 

работ, групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации 

г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1413 

а) перечень основного оборудования: 

Комплект учебной мебели (столы, стулья, экран, 

доска) рабочее место преподавателя, рабочие места 

для обучающихся на 44 места 

б) наборы демонстрационного оборудования: 

Ноутбук, проектор  

в) перечень учебно-наглядных пособий: 

Наглядные пособия, раздаточный материал к 

практическим занятиям по всем темам дисциплины  

г) используемое программное обеспечение: 

 Kaspersky endpoint Security. Номер лицензии 

4E4C52CD-DA73-4E28-94E5-384982A608F2  

MS Office 2007. MS Win Starter 7. MS Windows Prof 

7 Upgr. MS Windows Server CAL 2008 Device CAL. 

Номер лицензии 46850049, бессрочно 

Radmin Viewer 3. Radmin Server 3. Номер 

документа 11001793 

http://uisrussia.msu.ru/
http://www.garant.ru/
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=7846
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=7846
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Traffic inspector. Лицензионное соглашение    

№1051-08 от 10.04.2008, бессрочно 

2 Зал аэробики г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1024 

Гантели виниловые, коврики гимнастические, 

мячи гимнастические, обручи гимнастические 

стальные, обручи гимнастические 

утяжеленные, палки гимнастические, 

скакалки, скамьи, шведские стенки, степ-

доска 

3 Зал борьбы  г. Архангельск 

пр. Троицкий 51 

ауд.1029 

Шведская стенка, скакалки, маты гимнастические 

 


